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Motto:

A tanari munka nem azonos a modszeres ismeretkozléssel, még akkor sem, ha rendszeresség,
szigor és kovetkezetesség jar vele. A jo tanar a lehetéségeket mutatja tanitvanyainak, a konyvtar
és kutatas iranyaba tereli az érdeklodest, onallo véleményalkotasra és munkdara oszténoz,
ugyanakkor tudasban, magatartasban, anyanyelvhez, hagyomanyokhoz valo ragaszkodasban és
gondolkodasban a tevékeny, miivelt ember mintaképe. Csak az ilyen tanar tud jelenlétével és
munkdjaval szellemi forrongdast kivaltani.”

Németh LaszIlo

1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevelo-oktaté munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljardasai

1.1.1 Pedagogiai alapelvek, iskolank nevelotestiiletének pedagogiai koncepcioja

Az Algy6i Fehér Ignac Altalanos Iskoldban tanitd pedagdgusok a mindennapi nevel6 és oktatd
munkajuk sordn az alabbi pedagogiai alapelvek szerint végzik munkajukat:
Az iskolaban olyan légkor megteremtése sziikséges, amelyben a tanulok jol és biztonsagban
érezhetik magukat.
Ennek érdekében:

- a tanul6 személyis€gét tiszteletben tartjuk,

- a tanulokat bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

- a tanulok egyéni képességeit az oktatds soran figyelembe vessziik,

- didkjaink elére megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket,

- minden gyermek szdmithat a pedagogusok segitségére.
Legfontosabb feladatunknak tekintjiik a tanulok személyiségének széleskori fejlesztését, korszerti
ismereteinek, képességeinek, készségeinek, kulcskompetencidinak kialakitasat, bovitését.
Toreksziink az esélyegyenlotlenség mérséklésére. Maximalisan figyelembe vessziik az oktatas
soran tanuldink egyéni képességeit, ¢és haladasukat &llanddan figyelemmel kisérjiik
személyiségkdzpontu segitségnyujtast biztositva szamukra. Nevelésiink eredményeként a
didkoknak el kell fogadni a massag 1étezését, amely a kiilonb6zd kultaraja, képességti, valamint a
beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti tolerans és segitdkész magatartasban fejezédik Ki.

1.1.2 Az iskolaban folyo nevelés és oktatas céljai

Elsdédleges célunk, hogy tanuldink nyolcadik év végére szerezzék meg az daltalanos iskola
alapkovetelményeit, és tovabbtanulasuk sikeres legyen. Oktatasunk és nevelésiink célja, hogy a
tanulok képességeit, kulcskompetencidit korszerii tananyaggal, oktatasi modszerekkel fejlessziik.

Az erkolcsi nevelés: az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z0déssé
alakitasa.



Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés: nemzeti, népi kultirank értékeinek, hagyomanyainak, sziikebb,
tagabb kornyezetiink jelenének, multjdnak megismerése.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés: a sziiléhely és a haza multjanak és jelenének, a nemzeti
hagyomanyoknak, a nemzeti kultiranak megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa,
megbecsiilése, az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. A kozéletben vald
részvétel igényének kialakitasa.

Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése: az Onismeret a tarsas kapcsolati kultura alapja. A
tanulok valjanak képessé érzelmeik hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességére, empatias készségiik fejlesztésére valamint a kdlcsonds elfogadasra.

A csaladi életre nevelés: az iskola célja a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csalad, mint
elsddleges kozosség megbecsiilése, a tanuldk felkészitése a csaladi életre, a csaladi konfliktusok
kezelésére.

A testi ¢és lelki egészségre nevelés: a tanulok legyenek képesek az egészséges ¢letvitelre, képesek
a felndtt tarsadalom kihivasaihoz val6 alkalmazkodéasra, feleldsségteljes dontések meghozatalara

Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség: célja a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16
emberek iranti szocidlis érzékenység, segité magatartas kialakitdsa a tanulokban.

Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag: c€l, hogy a természet €s a kornyezet ismeretén €s szeretetén
alapuld kornyezetkiméld, értekvédd, a fenntarthatésag mellett elkotelezett magatartas valjék
meghatarozova a tanulok szamara.

Palyaorientacio: szakmak, foglalkozasok széleskorli megismertetése, a redlis Onismereten alapulo,
egyéni képességekhez igazodo, tudatos palyavalasztas eldsegitése.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés: cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerli gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén.
Meédiatudatossagra nevelés: értsék az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét, alakuljon ki a
tanulokban az értelmezd, kritikai beallitoédas a médiumok mindennapi hatasaival szemben.

A tanulas tanitasa: célja a tanulas eredményességének, a tanulo testi és szellemi teljesitményeinek
lehetdség szerinti novelése €s a tudas mindségének értékelése. Olyan tudast kell kialakitani,
amelyet a tanuldk 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével €s
értékelésével.

Nevelési céljaink megvalosulasat akkor tekintjik sikeresnek, ha iskolank végzds diakjainak
legalabb a kilencvendt szazaléka a nyolcadik évfolyam végén:

- Minden tantargybol megfelel az alapfoku nevelés-oktatas kerettantervében meghatarozott
tovabbhaladas feltételeinek.(Elsddleges célunk, hogy tanuldink tébbsége, tobb mint 6tven
szézaléka, a minimalis kovetelmények teljesitésén tal az egyéni képességei alapjan
elvarhato legjobb szinten teljesitsen.)



- Rendelkezik olyan bdvithetd, biztos tudassal, készségekkel, képességekkel, amelyek
képessé teszik arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek a késébbiekben megfeleljen.

- Ismeri a kulturalt viselkedés- és magatartasformakat.

- Hatarozott elképzelése van sajat kdzelebbi és tdvolabbi jovojérol.

1.1.3 Az iskolaban folyo neveld-oktato munka feladatai, értékei, eszkozei, eljarasai

Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka feladata, hogy a kitizott célok teljesitését segitse.
Ezt szolgaljak a tanorai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek és a pedagogusok altal
alkalmazott kiilonboz6é nevelési modszerek. Kiemelt feladatunknak tartjuk tanuldink
kulcskompetencidinak fejlesztését. A kulcskompetenciak azok a kompetencidk, amelyekre
minden egyénnek sziiksége van személyes boldogulasdhoz ¢és fejlodéséhez, az aktiv
allampolgéri 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez ¢s a munkahoz:

- anyanyelvi kommunikacio,

- idegen nyelvii kommunikacio,

- matematikai kompetencia,

- természettudomanyos €s technikai kompetencia,

- digitalis kompetencia,

- szocialis és allampolgari kompetencia,

- kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia,

- esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezokészseg,

- hatékony, 6nall6 tanulés
A kompetencia alapu oktatas célja az, hogy a gyermekek a mindennapi életben hasznosithato
tudassal rendelkezzenek — nem lemondva az ismeretek elsajatitasarol, vagyis ,,ismeretekbe
agyazott képességfejlesztés” megvalositasara torekszik.

Feladatok Eszkozok, eljarasok
A tanulok felkészitése az altalanos iskola Kompetencia alapu oktatés.
kovetelményeinek teljesitésére, a kdzépiskolai | Felzarkoztato korrepetalasok,
kovetelményekre. tehetséggondozas, elokészitok szervezése.
Sikeres palyavalasztas. Tanacsadas, palyavalasztasi tréning, iskola-

bemutatok szervezése. Korszeri ellen6rzés,
mérés, értékelés.

Korszerti, a tanulok képességeit fejlesztd Kompetencia alapti oktatas.
ismeretek atadasa. Csoportbontas.

Kommunikacios készség, kulturalt viselkedés | Kompetencia alapu oktatés.

elsajatittatasa. Beszélgetések, kooperativ tanulasi technikak,
szobeli felelet, mentalhigiénés tréningek,
osztalyfonoki, tanitasi orak,

Egyéni tanulas hatékony modszereinek Osztalyfonoki, tanitasi orak,
megismertetése.

Kiegyensulyozott, harmonikus személyiség A tanulokkal és a sziilokkel meg kell
formalasa, fejlesztése, biztonsagos tanulasi ismertetni az iskola miikodését szabalyozo
feltételek megteremtése. dokumentumokat.
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Kornyezeti nevelés. Tanorak, tanoran kiviili tevékenységek, erdei
iskola, taborok.

Szocialis, életviteli és kdrnyezeti kompetencia
programcsomagjainak, illetve az Eletpalya
épités programcsomagjainak alkalmazasa.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank neveld €és oktaté munkajanak alapveto feladata, hogy a tanulok személyiségét a kiilonféle
iskolai tevékenységek megszervezésével széleskortien fejlessze. Célunk, hogy iskolankbol
kikeriilve tanuldink az elsajatitott gondolkodasi miiveletek segitségével kreativan, majd onalldan
képesek legyenek onmaguk tudasanak erdsitésére, fejlesztésére. Alapismeretiik nyitott és
alkalmazhaté legyen a hétkdznapi ¢életiikben, tovabbtanulasukban egyarant. Pedagdgiai
modszereinkben az esélyegyenldség biztositdsa érdekében hangsulyos az egyénre irdnyuld
figyelem, melyet a szeretet, az elfogadés, a felelosségvallalds, a differencialt fejlesztés, az
értekkeresés jellemez.

Tanul6ink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1.2.1 Tudomanyos nevelés, értelmi képességek fejlesztése

Feladat: Az értelmi képességek illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo torekvés igényének kialakitasa.
Szinterei:

- tanorak

- napkdzi

- erdei iskola

- szakkori foglalkozasok

- iskolakert

- tehetséggondozo foglalkozasok

- fejlesztd foglalkozasok

1.2.2 Tevekenységre nevelés, manuadlis képességek fejlesztése, a kreativitas kibontakoztatdisa

Feladat: Az emberi munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok Onellatasara és kornyezetiik
rendben tartaséra, alakitdsara irdnyuld tevékenységek gyakoroltatésa.
Szinterei:

- tanoréak (technika és életvitel, informatika, fizika, bioldgia, kémia, osztalyfondki)

- napkdzi

- tanulmanyi kirdndulésok

- erdei iskola

- szakkorok



1.2.3. Erkolcsi, etikai nevelés

Feladat: Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa ¢s meggy6z6déssé alakitasa.
Szinterei:

- tanorak

- napkdzi

- tanulmanyi kirdndulasok

- Hatartalanul program

- erdei iskola

- szakkorok

1.2.4 Testi és lelki egészségre nevelés, az onismeret fejlesztése

Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Az egészséges ¢letmdd és az egészségvédelem
fontossaganak tudatositasa.

Erzelmi nevelés: Az ¢é16 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és Gnmagukra
iranyuld helyes érzelmek kialakitasa.

Szinterei:

- tanorak

- erdei iskola

- Onismereti tréningek

- Orokos Boldog Iskola Program

- Ifjiisagi Voroskereszt

- Szakkorok
Akarati nevelés: A Kkitartas, a szorgalom, a céltudatossag és az elkotelezettség kialakitdsa. Az
Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara valo igény felkeltése.
Szinterei:

- tanorak, kiilonosen a testnevelés
- napkdzi

- tanulmanyi kiranduldsok

- Hatértalanul

- erdei iskola

- szakkorok, sportkorok

- szaktargyi versenyek

- felzarkoztatd foglakozasok
-tehetséggondozas

1.2.5 Esztétikai nevelés

Feladat: Az €16 és élettelen kdrnyezetiink szépségei iranti érzékenység fejlesztése.
Szinterei:

- tanorak

- napkozi

- szakkorok



- tanulmanyi kirandulasok
- Hatértalanul

- erdei iskola

- kulturalis rendezvények

1.2.6 Allampoledri, nemzeti nevelés

Feladat: A sziiléhely és a haza multjanak ¢és jelenének megismertetése. A nemzeti hagyomanyok,
a nemzeti kultura megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése, az alapvetd
allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklédés felkeltése a tarsadalmi
jelenségek és problémak irdnt. A kdzéletben valo részvétel igényének kialakitasa.

Szinterei:

- tanorak

- tandran kiviili foglalkozasok

- Ifjuséagi Voroskereszt

1.2.7 Kornyezeti nevelés

Feladat: A kornyezettudatos magatartas, kornyezetért felels €letvitel kialakitasa. A diakokat meg
kell tanitani a mindennapi életviteliikben majdan eléfordulé természeti, tarsadalmi, gazdasagi és
politikai konfliktusok kezelésére, megolddsara. Ezen a teriileten az elérendd cél tobbek kozott a
szemléletformalas, a fogyasztdi szokdsok megvaltoztatasa, a fenntarthatd fejlédéshez sziikséges
egyéni €s kozosségi képességek €s készségek megalapozasa, illetve kialakitasa.

Szintere: az iskola oktato-neveld munkéjanak egésze, tandran és tanoran kiviil.

lasd: Kornyezeti nevelési program

1.3 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Jovokép, hosszu tavu cél
Célunk, hogy olyan gyermekeket bocsassunk ki az oktatasi ciklus végén, akikben erds a motivacid
az egészséges ¢letvitelre, képesek a felndtt tarsadalom kihivdsaihoz valé alkalmazkodésra,
felelosségteljes dontések meghozatalara. Ennek érdekében arra toreksziink, hogy képesek
legyenek a folyamatosan jelenlévd egészségkarositd szenvedélyek csabitasainak ellenéllni, hogy
értelmes aktivitast igényld tevékenységekben tudjak érvényesiteni onmegvalositasi igényiiket.
Az egészségnevelés célja
- A tanuld megértse sajat egészségvédelmének jelentdségét, és rendelkezzék azokkal a
sziikséges ismeretekkel, jartassagokkal, készségekkel, amelyekkel kdrnyezetét, egészségi
feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a k6z0sség egészségének a védelmét
cselekvéen megteremtheti.
- Az egészséges €letmad elemeit képezd attitlidok alakitasa.
- Ismerjék meg a tanulok az életkorral jard biologiai-, pszicho higiénés-, életmodbeli
tennivalokat.
- A tarsas kapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit,
- az egészségkarositd szokasokat,



- az antihumanus szenvedélyek problémakorét.
Olyan egészségszemlélet és szokasrendszer kialakitdsa, melyek hatdsara a tanulok
tarsadalmilag elfogadott moddon értékelik és viszonyulnak az egészséget karositd
szokasokhoz.

Az egészségnevelés alapelvei

A legszélesebb értelemben vett megel6zés céljait szolgalja.
Tervszert, szervezett €s rendszeres tevékenység.
Tomegmeéretii, mert kiterjed az intézmény minden tagjara.
Tudoményosan megalapozott.

Helyes cselekvésre serkentd.

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskola feladatai

Az egészségnevelés feladatai

Olyan kompetenciak, szocidlis és ¢letviteli készségek fejlesztése, mely alkalmassa teszi a
tanulokat arra, hogy egészséges életet tudjanak élni.

Az iskoldban folyo egészségre nevelés kiterjesztése a tanulok egészséges testi, lelki és
szocidlis fejlodésének biztositasara.

Az egészséges ¢életmod szokasainak kialakitasa, az egészséges allapot 6romteli megélésére,
¢és a harmonikus értékként valo tiszteletére nevelés.

Egészségtudatos magatartés kialakitasa.

- kapcsolatteremtési készség

- kommunikécids készség

- dontéskészség

- agresszio- €s konfliktus megoldasi készség fejlesztése

- érzelmek, indulatok, vagyak, sziikségletek érvényesitésének kozosség

modozatainak megismertetése.

- szexualis €s csaladi életre nevelés
Mindségiranyitasi rendszer kidolgozasa (ebben az egészségnevelési €s drogprevencios
munka mindségbiztositasa).

A tantestiilet mentalhigiénéjének javitasa.

A sziilék hatékonyabb bevonasa a nevelési feladatmegoldasba

Az egészségre nevelés teriiletei
Szomatikus (testi) nevelés

testi higiénia

higiénés magatartasra szoktatas

egészséges taplalkozas

a testi képességek, eronlét, alloképesség, ligyesség, gyorsasag fejlesztése



testedzés, mozgas, helyes testtartas

a szervezet betegségekkel szembeni ellendllo képességének fokozasa

a gyogyulast segitd magatartas (elsOsegélynyujtas, gyodgyszerhasznalat)
kdrnyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés stb.)
szenvedélybetegségek

szexualis felvilagosito nevelés, csaladtervezés alapjai, AIDS-prevencio
személyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas)

A szomatikus nevelés magaba foglalja a test, a szervezet megismerésére €s megismertetésére
vonatkozd nevelési feladatokat, valamint a tudatos egészségvédd magatartas szokasainak
kialakitasat.

Pszicho higiénés (lelki) egészségre nevelés

egeszseéges ¢letvezetés
stressz elharitas
Onismeret fejlesztés
érzelmi nevelés

A lelki egészség védelme biztositja az egészséges személyiségfejlodeést. Célja, megovni a
gyermeket az idegrendszerre és a lelki életre hatd kéros talzasoktol, deviancidktol, az
idegrendszeri, pszichés tulterheléstdl, kimeriiléstol.

Szociohigiénés (harmonikus tarsas kapcsolatokra torténd) nevelés

kedvezd tarsas milid 1étrehozasa
egylittmikodes fejlesztése
szerepfesziiltségek feloldasa
konfliktuskezelés
kommunikaci6 fejlesztése
empatia, tolerancia kialakitas

Az egészségre nevelés szinterei
Tanorai foglalkozasok:

szaktargyl oOradk témafeldolgozdsa (minden tantargynak van csatlakozasi pontja az
egészségneveléshez)

osztalyfonoki orak (felvilagositd, mentalhigiénés foglalkozasok, kereskedelmi programok)

Erdei iskola

Tanoran kiviili foglalkozasok:

napkozi otthon

délutani szabadidds foglalkozasok (sportprogramok, edzések, versenyek)
szakkorok

egészséghetek (az iskola egészét atfogo, eldre tervezett program)

hétvégi iskolai programok (sportrendezvények, kulturalis programok)
kirandulasok, turak

voroskeresztes foglalkozasok

Iskolan kiviili rendezvények:
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- iskolaorvos, védono eldadasai

- Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat altal szervezett eldadasok, rendezvények
- A telepiilés Civil szervezeteinek programjai

- Faluhaz, T4jhaz és Konyvtar programjai

Tajékoztato programok:
- sziiléi értekezlet, sziildcsoport szdmara szervezett forum, tdjékoztatd (kiilsé eldéadok
bevonasaval, pl.: orvos, pszichologus, rendor)
- szakmai tanacskozasok, tréningek

Modszerek
- sajat szervezésl programok, egymasra épiild rendezvénysorozatok
- filmvetités
- vetélkeddk
- kiscsoportos beszélgetések
- dramatikus jatékok
- kooperativ technikak
- konyvtar — sarok
- tematikus el6adasok
- Szitudcids jatékok
- projekt

Segit6 kapcsolatok
- sziilok
- Sziil61 Szervezet
- Iskolaorvos, védonok
-  Magyar Voroskereszt Csongrad-Csandd megyei Szervezete, Algydi Voroskereszt
Szervezet
- Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
- Pedagodgiai Szakszolgalat
- Tanulasi Képességeket Vizsgald Rehabilitacios Bizottsag
- Rendvédelmi szervek

1.3.2 Az elsosegeély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatdsanak legfébb célja:
A nyolcadik osztaly végére a tanulok elsajatitsak azokat az elméleti és gyakorlati elsésegély-
nyujtasi ismereteket, amelyek sziikségesek az eredményes elsOsegélynytjtashoz ¢€s

ujraélesztéshez.
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Az iskolai elsésegélynyujtas feladatai

- A tanuldk ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat

- Ismerjék fel a vészhelyzeteket

- Tudjék az egyes sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit

- Sajatitsék el a legalapvetdbb segitségnyujtasi modokat

- A tanulok kapjanak bepillantast a mentdszolgalat felépitésébe és mitkodésébe
- Készég szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell segitséget hivni

Az iskolai elsésegélynytjtas feladatainak megvalositasa az alabbi kompetencidk fejlesztését segiti
elo:

- Embertarsaink iranti érzékenység

- Bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés
- Probléma felismerés

- Gyors és szakszerl cselekvés

Az els6segély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

- Az Ifjisagi Voroskereszt altal szervezett tanfolyamokon
- Délutani foglalkozasokon, napkoziben
- technika, életvitel ora

Az iskolai elsésegély-nyujtasi ismeretek témakorei
Also tagozat 1-4. évfolyam
- vészhelyzetek felismerése, megeldzése
- segitséghivas és kérés, mas segitdk szerepe
- veszélyforrasok otthon, a kdzlekedésben, az iskoldban
- a balesetek megeldzésének lehetdségei
- az elsdsegélylada felszerelésének megismerése
- sebellatas: fertotlenités, kotozés
- égési sériilések
- végtagok sériilései: torés, ficam, randulés
- Dbetegségek, ajulés, rosszullétek felismerése és teenddk

Felso tagozat 5-8. évfolyam
- Az elsésegélynyujtas fogalma, a segitségnytjtas fokozatai
- Vérzések tipusai, vérzéscsillapitas lehetdségei
- Szabad légutak vizsgalata, 1€éguti akadalyok eltavolitasa, szabad légutak biztositasa
- Utcai baleset esetén a helyszin biztositasa, betegvizsgalat, allapot stabilizalas mentOhivas
- A csontrendszer sériilései, ellatasuk
- Egési sériilések tipusai és azok elltasa
- Kiilonb6zé mérgezések (gaz, gyogyszer, alkohol), csipések
- Vegyi anyagok a hdztartasokban, vegyi anyagok a bordn €s a tdpcsatornadban
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- Segitségnyujtasi szituaciok

1.4 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagaogiai feladatok

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok a kiilonbozo tanodrai €s tanoran kiviili
tevékenységek soran valdsulnak meg. A kotelezd, a valaszthato tanordk és a napkdzi keretében
végzett személyiségfejlesztés soran a tanar a kornyezettel valo hatékony kélcsonhatas, eredményes
problémamegoldas révén viselkedési modellé valhat a tanulok szamara. A neveld szervezd
tevékenységének eredményeként kialakulhatnak a tanulok képességeinek, igényeinek megfeleld
helyzetek, feladatok, az aktivitdsuk fokozodik. Kiemelt teriiletként kell kezelni az iskoléba kertilés
korszakat, az els6 osztalyos tanitoknak segitséget kell nyujtani az esélyegyenlétlenség figyelmen
kiviil hagyasaval a beilleszkedéshez, el kell érniiik, hogy olyan szorongdsmentes 1égkor alakuljon
ki, ahol a tanulok megfelel6 sikerélményhez jutva képességeik legjavat tudjak nyujtani. A
tarsaikhoz, neveldikhez harmonikus kapcsolatot kell kialakitani, meg kell ismertetni 6ket az iskola
hagyomanyaival, értékeivel.

1.4.1 A tanitasi oran megvalosithato kozossegfejleszto feladatok:

Az iskola pedagbdgusai a tanitési-tanulasi folyamat megszervezésekor kiemelten fontosnak tartjak
a tanulok motivalasat, a tanulasi aktivitas biztositasat és a differencialast.
- A motivalas célja, hogy felébresszék a gyerekek tanuldsi kedvét és meg is tartsak
- A tanitési ordk tervezésénél és szervezeésénél minden esetben eldtérbe helyezziik azokat a
modszereket €s szervezeti formakat, amelyek a tanuldk tevékenykedtetését, vagyis allando
aktivitasat biztositjak.
- Aziskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az, hogy
a pedagogusok neveld-oktatd munkaja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbol
nyUjtott teljesitményéhez. A neveldk az egyes szaktargyak tanitdsi orain el6nyben
részesitik az egyéni képességekhez igazodé munkaformékat, igy - elsésorban a
gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanulok 6nallo, paros €s csoportos munkdjara timaszkodnak.

1.4.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

A tanuloi kozosségek alakitasat, formalasat kiilonbozd tevékenységekkel segitjiik, hiszen a
személyiség fejlesztése a tanuloi kozosség rahatasan keresztiil is érvényesiil. El6térbe helyezziik a
tarsas kapcsolatokkal Osszefliggd értékek koziil az emberi méltosag tiszteletben tartasat, a
nyitottsagot, szolidaritast, a toleranciat, a massag elfogadasat.
Feladataink:

- A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveloi iranyitasa.

Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanorakhoz, tandran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri
neveldi fejlesztése az esélyegyenldség biztositasaval.

- A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
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Feladata: A tanuldi kozosségek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az
¢letkorral valtoz6d kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heteronom — a felndttek
elvardsainak megfelelni akar6 — személyiségének lassu atalakuldsatol az autondém —
onmagat értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

- Az onkormanyzas képességének kialakitasa.
Feladata: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kdzosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt
modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

- A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezese.
Feladata: A tanuldéi kozosségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb feladata, a
kozosségek tevékenységének tudatos tervezése €s folyamatos megszervezése, hiszen a
tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, és ott a kozosségi egylittéléshez sziikséges magatartdshoz és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

- A kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitdsa.
Feladata: A tanuldi kozosségre jellemzO, az Osszetartozast ersitd erkdlesi, viselkedési
normak, formai keretek ¢és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolésa.
Az iskolai kozosség a kovetkezO rendezvényeken van egyiitt, amelyek az
osztalykozosségek segitésével szervezddnek:
Nemzeti tinnepek (Marcius 15., Oktdber 23.),tanévnyitd €s tanévzard iinnepseég, ballagas,
Ignac-nap, Regionalis Karacsonyi Vasar, Mikulas, kardcsony, Viz Vilagnapja, Fold Napja,
Megyei természetismereti vetélkedd, Nemzeti Osszetartozds napja, sportnap, didknap,
iskolai versenyek, vetélkedok,

4.3 A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai:

A tanulok, a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tanérdn kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére miikodik. Az iskolai didkonkormanyzat munkéjat az osztalyokban
megvalasztott képviselokbdl allo vezetdség irdnyitja. A didkonkormdényzat tevékenységét az
intézményvezetd altal megbizott neveld segitik.

1.4.4 A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto feladatai:

- tarsas kapcsolatok alakitasa,

- amindennapi é€let kulturélis értékrendjének elsajatitasa,
- Onbecsiilés fokozasa,

- toleranciara nevelés,

- egymas elfogadasa,

- vezetdi, szervezdi egylittmiikddési készség gyakorlasa,
- kolcsonos érdeklodés,

- készség a kapcsolatteremtésre,

- készség masok segitésére,
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- masok iranti tiirelem,

1.5 A4 pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdéri leirasuk
tartalmazza.
A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg.
- atanitasi 6rakra valo felkésziilés,
- atanuldk dolgozatainak javitasa,
- atanuldk munkajanak rendszeres értékelése,
- amegtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradé ¢€s a helyettesitett 6rak vezetése,
- kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgdk lebonyolitasa,
- kisérletek 0sszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszedllitasa és értékelése,
- atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,
- tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,
- feligyelet a vizsgdkon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,
- iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,
- osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, diakonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
- azifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,
- sziildi értekezletek, fogadodrak megtartésa,
- részvétel nevelbtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,
- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,
- atanuldk feliigyelete orakozi szlinetekben és ebédeléskor,
- tanulmanyi kirandulésok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
- iskolai linnepségeken €s iskolai rendezvényeken valo részvétel,
- részvétel a munkakozosségi értekezleteken,
- tanitds nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzeés,
- iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgéalataban vald kdzremiikodes,
- szertarrendezés, a szakleltarak ¢és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultdlva — az
intézményvezetd bizza meg minden tanév jiniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét
figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Munkajat a Pedagogiai Program és az intézményi kiils6 és belsé elvaras-rendszer
szellemében, az SZMSZ-ben ¢és a Hazirendben meghatarozottak, és az iskolai
dokumentumok (munkakori leiras) betartasaval végzi.
o Munkavégzése soran szem eldtt tartja az intézményi onértékelés elvards-rendszerét.
o Személyes feleldsséggel tartozik a tanuldkkal kapcsolatos adatok, taniigyi
dokumentumok pontos vezetéséért.
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Neveldmunkajat folyamatosan tervezi, ennek irdsos dokumentuma a foglalkozasi
terv/tanmenet.

Felelds a tanul6i és sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért.
Bizalmasan kezeli a kollégakkal €s az osztalyokkal kapcsolatos informacidkat.
Maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkozo szabalyait.

Bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat (pl. dralatogatas).

A hataskorét meghaladé problémakat haladéktalanul jelzi az intézményvezetonek
vagy helyetteseinek.

(@]

o O O O O

Osztalyfonoki feladatok (nem érintve az osztalyfonoki nevelomunka tartalmi részeit):

(@]

Adminisztracios jellegii feladatok:

A tanulok személyi adatait beirja a elektronikus naploba, beszamolot készit, statisztikai
adatokat szolgaltat.

Kitolti a torzslapot, bizonyitvanyokat, értesitoket.

Nyomon kdveti a tanuldk e-naploba beirt érdemjegyeit, beirdsait.

A tanuldéi hidnyzasok igazolasa, Osszesitése. A Hazirend el6irasai szerinti értesitéshez
rendszeresen ellendrzi a tanuldi hidnyzasok mértékét, modjat, a vezetoknek jelzi az
osztalyozhatosdg veszélyeztetését, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
tanulmanyi elomenetelét. Sziikség esetén elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a
sziiloket.

A Hézirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanulok késését, sziikség esetén
elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a sziiloket.

Elektronikus lizenetben értesiti a sziiloket a tanuloval kapcsolatos problémarol.
Folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja az e- naploban a diakok adatainak valtozasat,
a bejarok adataiban bekovetkezd valtozasokat.

Elvégzi a tanulok tovabbtanulasaval kapcsolatos adminisztracids teenddket, tovabbtanulasi
lapjaikat szabalyszeriien €s pontosan tovabbitja.

Nyilvantartast vezet a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos tanulokrol.
Figyelemmel kiséri az egészségiigyi, szocialis, érzelmi gondokkal kiiszk6do tanuldkat,
segitséget nyujt szamukra.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, a veliik kapcsolatos észrevételeit, javaslatait
a tanartarsai elé terjeszti.

Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket.

Elvégzi az osztalyfénok egyéb adminisztracios feladatait.

Iranyito, vezeto jellegii feladatok:

Végrehajtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Pedagogiai Program hataskorébe utal.

A helyi tantervben meghatarozott orakeretben rendszeresen osztalyfonoki orat tart. Az
osztalyfénoki ora tartalma €s vezetése, mint a pedagdgiai munka kiemelt szintere az osztaly
éves tanmenete alapjan valosul meg, amely soran a tanulok tanulmanyi eredményeinek a
nyomon kovetése mellett, évente tobb alkalommal, valtozd tematikdval, relevéans
tarsadalmi témakat is érintve sajat maga, vagy meghivott eléadokkal foglalkozasokat tart.
Céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére, egyéni
fejlesztésiikre, kozosségi életiik iranyitasara, ontevékenységiik, onkormanyzo képességiik
fejlesztésére.
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Egyiittmikddve az osztaly tanuloival segiti a tanulokdzosség kialakulasat.

Minden tanév elsd hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, felhivja a figyelmet
egyes eldirasaira.

A tanév elején osztalya szamara megtartja a tliz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot,
az oktatasrol szo0l6 feljegyzést alairatja a tanulokkal.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgobsit, valamint kdzremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Felkésziti osztalyat az iskola hagyomanyos rendezvényeire, iinnepségeire, szervezi
osztalya szabadidds foglalkozasait.

Kirandulasokat, k6zds kulturdlis programokat szervez osztdlya tanuloi szamdra. Ezek
tervérdl, programjarol ¢és tapasztalatairol tajékoztatja az intézményvezetot vagy/és
helyettesét, valamint a sziiloket.

Részt vesz osztalyat érintd iskolai rendezvények el0készitd munkalataiban és a
rendezvényeken.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, kitiintetésére. A tanulokat sajat hataskorében is
jutalmazza (pl. osztalyfonoki dicséret).

Fegyelmez6 intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast kezdeményezhet.

A tanulék minden iskolai tevékenységét, beleértve a tandran kiviili szabadidds
foglalkozasokat is értékeli, kialakitja benniik a realis onértékelés igényét.

Il. Szervezd, osszehangolo jellegii feladatok:

Segit abban, hogy a gyerek otthonosan és biztonsagban érezze magat az iskolaban. Ennek
érdekében t4jékozodik a rabizott tanulok neveltségi szintjérdl, osztilyban, egyéb
kozosségben elfoglalt helyérdl, életvitelérdl, kornyezetérdl.

Kapcsolatot tart az intézményben miikodd civil szervezetekkel. A nevelési folyamat
tervezésében a civil szervezetek szerepét, kozremitkodeését segitd eszkozként hasznalja (pl.
iskolai alapitvany).

Munkéja sordn figyelembe veszi a DOK programjat, felelésséggel vesz részt annak
szervezésében, tervezésében, iranyitasaban.

Koordinalja a sajatos nevelési igényli tanulok ellatasat, segiti a tanuldsban lemaradok
felzark6ztatasat.

Gondot fordit a helyes tanulasi modszerek elsajatittatasara.

A gyermekekrdl gylijtott egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes diagnosztikai
eredményeket, valamint a Szakértdi Bizottsag véleményét €s javaslatat az osztalyban tanitd
pedagégusokkal ismerteti, ezeket kozosen elemzik, €és a tovabbhaladasi célokat
meghatarozzak.

Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkakozdsségével, a tanitvanyaival foglalkozé neveld
tanarokkal, a tanulok életét, tanulmanyait segitd személyekkel:

(pl fejlesztépedagogus, logopédus, pszichologus, gydgytestneveld)

tanulok segitése érdekében egylittmiikodik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott
kollégéval.

Kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival, sziikség esetén részt vesz
esetmegbeszéléseken.

Koordinalja és segiti az osztalyban tanitdé pedagdégusok munkéjat, és ha sziikséges,
latogatja oraikat.

Tevékenyen részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkéjaban.
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Sziikség esetén — az igazgatd hozzéjarulasaval — az osztalyban tanitd tanarokat és az érintett
mas pedagogusokat tanacskozasra hivja dssze.

A Munkatervben meghatarozott idokdzonként sziiloi értekezletet, illetve fogadoorat tart.
Sziiléi értekezletek, fogadoorak keretében a gyermek pedagdgiai jellemzését a
gondviseldkkel egyezteti, tovabbtanulasi lehetéségekrol tajékoztatja dket, tanacsot ad és
segitséget nyujt felvételi jelentkezésiikhéz, tudatosan fejleszti az ¢életpalya-
kompetenciakat.

A sziil6i értekezletek tapasztalatairol tajékoztatja az igazgatot vagy helyettesét.

Torekszik a csalad és az iskola neveldmunkdjanak 0sszehangolasara, egyiittmiikodik a
sziilokkel.

Tanév elején megismerteti a sziilokkel az iskola pedagodgiai programjat, hazirendjét,
megbeszéli veliik a gyerekeket érintd nevelési elképzeléseit az osztaly, illetve az egyes
tanulok fejlesztésére vonatkozoan.

Az osztalyozd konferencia napjan ellendrzi, hogy minden tanuldonak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentdsen az osztalyzatok atlagatol a
tanulo karara.

Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érinté pedagogiai, szervezési
stb. feladataira.

1.6 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

1.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

Az iskolankban foly6 oktato-neveld munka kiemelten fontos tényezdje az, hogy a pedagdgusok
munkdja a lehetdségekhez mért legnagyobb mértékben igazodjon a gyerekek egyéni
adottsagaihoz, képességeihez, fejlettségéhez. E tevékenységi kor egyik fontos oldala a
tehetséggondozas. Ha megtalaljuk azt a terililetet, amiben a gyermek tehetséges, sikerélményhez,
magabiztossaghoz juttathatjuk 6t. A pozitiv hatdsok pedig a tobbi tevékenységére is kihatnak.

A gyerekekben buvo tehetség felfedezésének szinterei a kovetkezok:

- tanora

- tantargyi, tanulmanyi és sportversenyek
- erdei iskola

- szakkor

- napkozi foglalkozasok

- kulturalis és egyéb versenyek

- vetélkeddk

- tehetségkutato versenyek

- egyéb rendezvények
A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek:

az egyéni képességekhez igazodd tanulas megszervezése
differencialt foglalkozasok

tehetséggondozo foglalkozasok

szakkorok

sportkor

szabadidds foglakozasok

versenyek, vetélkeddk
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- erdei iskola

- tovabbtanulas segitése

- iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

A tehetségek gondozasanak nem szabhatnak hatart az iskola véges lehetdségei. A felismert
tehetségek szamara, a sziilokkel kozosen, meg kell talalni kibontakoztatasuk lehetoségét az iskola
falain kiviil es6 keretek kozott is. Ebben az iskola hivatalos és személyes kapcsolatai, tapasztalata
miatt potolhatatlan segitséget tud és koteles nyujtani.

Személyi feladatok:

- Az iskolavezetés feladata a tehetséggondoz6 munka feltételeinek megteremtése, a
szervezeti keretek kialakitasa, a pedagogusok tevékenységének 0sszehangolasa.

- Apedagogusok feladata, hogy minden latéteriikbe keriil6 teriileten keressék, €s figyeljenek
fel a gyerekekben fellelhetd tehetségre, még akkor is, ha az nem kapcsolddik kozvetleniil
iskolai tevékenységhez. A felfedezett tehetséges gyerekeket és sziileiket segitsék abban,
hogy megtaldljdk adottsaguk tovabbfejlesztésének modjat. Ismerjék el és batoritsdk az
iskolai tevékenységhez kozvetleniill nem kapcsolodd hasznos tevékenységeket,
eredményeket.

- A szakmai munkak6zdsségek tevékenységének legyen része a tehetségkutatd és-gondozo
programok szervezése, lebonyolitasa.

1.6.2 A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segito program

Tanulési kudarcnak kitett az a tanulo, aki valamely részképesség hianya - a pszichés fejlddészavara
—miatt bizonyos tantargy(ak)bol kiilonleges gondoskodas nélkiil a tantargyi kovetelményeket nem
tudja teljesiteni.
Cél:
- Tanulasi kudarcnak kitett tanuldinknak altalanos iskola teljes létszdmu osztalyaiban
torténd fejlesztése, nevelése.
- Sziikségletiiknek megfeleld ellatas biztositasa.
- Egyénhez igazodod, rugalmasabb szellemi tanorai keret alkalmazasa.
- Az eredményes tanuldsi mddszerek elsajatittatdsa, kiilonbozo stratégidk megismertetése,
egyénre szabott tanuldsi modszerek alkalmazasa.
- Redlis Onismeret és énkép kialakitasa.
Feladat:
- Felmérni a tanulési kudarcnak kitett tanulok 1étszamat, s azokat a teriileteket, melyeken
felzarkdztatasuk sziikséges.
- Iskoldba Iépéskor felmérni azokat a képességeket, amelyek fontosak az iskolaztatas
folyaman.
- Megfigyelni és célirdnyosan attekinteni a tanuldi produktumokat.
- Rendszeresen beszélgetni a legalapvetobb szokasokrol (sziilokkel, gyerekekkel).
- Iddben felismerni a tanulasi kudarcok okait.
- Pedagodgiai eszkozokkel torekediink a karos hatasok megeldzésére, ellenstilyozasara.
- Visszadllitani tanuldink Onbecsiilését, bebizonyitani, hogy 6k is tudnak eredményesek
lenni.
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Olyan kornyezetet kialakitani, ahol nem kell félniiik a kudarctol.

Az elért legkisebb eredményt is szamon kell tartani - igy maga a tanul6 is nyomon tudja
kdvetni 6nmaga fejlodését.

Pozitiv szocidlis magatartdsmintdkat sziikséges kozvetiteniink minden helyzetben.

A megvalodsitas kereteit, eljarasait, modszereit a ,,Fejlesztési program” tartalmazza.
Ennek alapjan a tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité programunkat
akkor tekintjiik sikeresnek, ha:

a tanulasi kudarcnak kitett tanuldink is rendszeresen jarnak iskoléaba,

sziileik elfogadjak azokat a modszereket, eljarasokat, amelyek gyermekeik tanuldsat
sikeresebbé tehetik,

a tanulok rendszeresen részt vesznek felzarkoztato és fejleszté foglalkozéasokon,

a tanulok a legkisebb eredménynek is Oriilnek s igényiik a tovabbi fejlodés,

ha az érintett tanuloknak az okok kell ideju felismerése és a megfeleld pedagdgiai
eszkozokkel vald segités soran a tanuldsi kudarcok legalabb mérséklddnek vagy egyes
optimalis esetekben meg is szlinnek.

az iskoldban szerzett tudasukat tovabbhaladaskor alkalmazni tudjak.

,JO gyakorlat”: olvasési kihivés felsd tagozaton

"Kivételesek" szavaloversenye felso tagozaton

Boldogsag orak az also-, fels6 tagozaton és a napkdzis foglalkozasok korében.

1.6.3 A beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok segitése

A beilleszkedési, magatartasi nehézségeket mutatd gyermeknél emocionalis €s szocidlis
alkalmazkodasi zavar van jelen, melynek okai kozott biologiai €s kornyezeti okok is

megtalalhatok. Ez megmutatkozik a normaltdl és az altalanos elvarasoktol eltérd viselkedésben és
kihat a tanul6 pszichoszocialis fejlddésére és iskolai teljesitményére.

Cél:

Lehetdség szerint alkalmassa tenni a tanuldkat az ,,egyiittélésre”, egylittmiikodésre.
A perifériara szorulasuk, antiszocialis helyzetbe valo lecstiszasuk megeldzése.

Feladat:

A beilleszkedési- €s magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulok felismerése.

A kivalto okok kideritése.

Az érzelmi kapcsolatok kialakulasanak és fejlesztésének, a kapcsolattartasi készségek
elmélyitésének segitése.

A tanuldinkban az Onismeret, az onértékelés, és a pozitiv énkép megjelenési igényének
kialakitasa.

Olyan kornyezet kialakitasa, amely alkalmas az el- és befogadasra, egyiittmiikodésre.

A beilleszkedést segitd sziikséges feltételek biztositasa: fejlesztopedagogus, logopédus,
gyogypedagogus, iskolapszichologus.

Modszerek:

Biztonsagot nyu;jto, megértd kornyezet kialakitsa.
Kovetkezetes, megfeleld hatarokat szabo korrekcids nevelés.
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- Egylittmtkodés a tanuld sziikebb és tagabb kornyezetében fellelhetd segité erdkkel:
gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds, Nevelési tanacsadd, Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgélat.

- Szabadidd hasznos eltoltésére vald nevelés.

- Kozos jaték, kozos munkavégzes fejlesztd hatasanak kihasznalésa.

- Konfliktus helyzetekben az osztalyk6zosség pozitiv erejének alkalmazasa.

A megvaldsulés szinterei:

- iskola, osztalykozosség, tandrak, osztalyfonoki orak,

- napkozi, tanuloszoba,

- rehabilitacios célu egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasok egyéni fejlesztési terv szerint,

- felzarkoztato jellegli foglalkozasok egyéni terv szerint,

- szakkorok, kiilonosen a készségtantargyak korébol,

- szabadidds foglalkozasok,

- reggeli beszélgetd-korok,
- fogadoorik, sziildi értekezletek,
- prevencids programok,

A beilleszkedési, magatartasi zavarral kapcsolatos tevékenységiink eredményességét jelzi:
- Ha az érintett tanulo:
- huzamosabb ideig sulyosabb konfliktusok nélkiil tanul a kdzosségben,
- tobbnyire elfogadja és betartja a szabalyokat,
- egylttmikodik tandraival, tarsaival.

Az osztalykozosség elfogadja a massagot, befolyasolja és segiti a problémas tanulot.

- Ha a kivalté okot az iskolai kdzosség szolgaltatta, az ok feltarasaval és megsziintetésével
orvosolt a probléma.

- Haiskolank nevel6kozosségének az a tobbségi véleménye, hogy gyermekeink magatartasa,

viselkedése 0sszességében javult.

1.6.4 A gyermek-és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsa

1.6.4.1 Gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az iskolai gyermek- és ifjisagvédelmi munka jelenti a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii
csalddok folyamatos figyelemmel kisérését, gondozasukat; valamint azoknak az eseti
problémaknak a kezelését, ami miatt a tanuld kapcsolataiban és teljesitményében jelentds negativ
valtozas kovetkezik be.

Veszélyeztetettség: olyan magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja, vagy akadalyozza.

Hatranyos helyzetii: az a gyermek, akinek életmodja és életkdriilményei a tarsadalom nagy
részénél 1ényegesen kedvezdtlenebbek - akit a jegyz6 védelembe vett, vagy aki utdn rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatast folyositanak.

Az elmult években bekovetkezett gazdasagi, tarsadalmi valtozdsok hatasainak kovetkeztében
egyre nagyobb szerepet kap az iskola, hiszen a keletkezett problémak befolyasoljak a gyerekek
eredményeit, viselkedésiiket; tarsaikhoz és a munkéhoz vald viszonyukat. Igy megnétt az
ifjisadgvédelem jelentdsége is.
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Cel:

Korunk veszélyforrasaival szemben tanuloink személyiségének, életszemléletének olyan iranyu
fejlesztése, mely képessé teszi Oket a helyes itélethozatalra, a negativ jelenségek elutasitasara. A
gyerekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakulasanak megelézése, ill.
segitségnyujtas annak megsziintetésében betartva a titoktartasi kotelezettség eldirsait.

Feladat:

fel kell ismerni, €s fel kell tarni a tanulok problémait,

meg kell keresni a problémak okait,

segitséget kell nyujtani a probléméak megoldasahoz,

jelezni kell a felmertilt problémat a gyermekjoléti szolgélat szakembereinek,
egészségnevelési, mentalhigiénés és drogprevencios programok inditasa,
minden olyan veszélyeztetd ok csokkentése, amely a tanulok fejlodését zavarja.

Ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tartunk fenn:

Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalattal,

védonovel,

iskolaorvossal,

renddrséggel,

Magyar Voroskereszttel

a gyermekvédelemben részt vevd tarsadalmi  szervezetekkel, egyhazakkal,
alapitvanyokkal,

1.6.4.2 A megvalositds modja, eljarasai, tevékenységei:

a felzarkoztato foglalkozésok,

a tehetséggondozo foglalkozasok,

az indulasi hatranyok csokkentése,

kompetencia alapt oktatas

voroskeresztes foglalkozéasok

a differencialt oktatas és képességfejlesztés,

a palyavalasztas segitése,

a személyes, egyéni tanacsadas (tanulonak, sziilének),

egészségveédod €s mentalhigiénés programok szervezése,

a csaladi életre torténo nevelés,

a napkdzis és a tanuloszobai foglalkozasok,

az egészségligyi szlirdvizsgalatok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok),

a sziilokkel valod kapcsolattartas, egyiittmiikdés

tanacsadas

tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.
adomanyok gytijtése €s szétosztasa

1.6.4.3 Kapcsolodo tevékenységek:

A pedagogusok gyermekvédelmi feladatai
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A problémamegel6z6 gyermekvédelem egyik elsé, legfontosabb ,,jelzd intézménye ” az iskola,

hiszen a gyermek minden problémaja itt érzékelhetd eldszor.

Az osztalyfonokok ismerjék a gyermek személyiségét, csaladi hatterét, kornyezetét barati
és kortars kapcsolatait.

Aktivan vegyenek részt a gyermek —¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsdban, a tanulod
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.

A pedagogusoknak biztositaniuk kell a hatranyos helyzetben [évé gyermekek
felzarkoztatasat.

Eszre kell venniiik, ha a tanulé tanulmanyi eredménye latszolag indokolatlanul leromlik.
Fel kell figyelnitik a csaladban jelentkezé gondokra, problémakra. Pl. a sziil6k gazdasagi
helyzetének romlasa vagy a csaladi élet megromlésa stb.

Jelezniiik kell az intézményvezetének, ha a gyermeknél teljesitmény-, viselkedés-, és
kapcsolatzavar tapasztalhato.

Amennyiben iskolai eszk6zokkel nem tudnak segitséget nyljtani, Ggy kotelességiik az
intézményvezeton keresztiil a Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni.

Az értesités irasban torténik a ,,Veszélyeztetettséget jelzo lap” kitdltésével.

A Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalatnal alapellatdsban nyilvantartott, valamint a
védelembe vett gyermekek igazolatlan és tartds hidnyzdsaval, tanulmanyi munkdjaval
kapcsolatos problémakat azonnal jeleznilik kell az intézményvezetonek, aki a jelzést
tovabbitja a csaladsegit6 felé.

A gyermek, tanulméanyi munkdja irdnt rendszeresen nem érdekl6dd sziilok mulasztisat
jelezniiik kell az intézményvezetonek.

A védelembe vételi hatarozatban foglaltak betartasa kotelezo.

A hidnyzasok miatt elmaradt informdciokat, (sziil6i értekezlet, fogaddora, egyéb
tajékoztatasok) potolni kell.

1.6.4.4 Sikerkritérium

A gyermek és ifjusagvédelem teriiletén végzett munkank akkor sikeres, ha:

a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés altal nyilvantartott tanulok rendszeresen jarnak
iskolaba,

n6 az évfolyamismétlés nélkiil tovabbhaladok szama, ezaltal cs6kken a 8. évfolyamot el
nem végzo tanulok szama,

parbeszédet tudunk kialakitani valamennyi érintett sziildvel,

az iskolai igazolatlan hidnyzasok szadma csokken,

a tanulok igénybe veszik a felzarkoztatd, fejlesztd foglalkozasokat, napkdzis
foglalkozasokat,

a tankotelezettséget teljesiti minden tanulo,

a tanulok elhatarolodnak az dket fenyegetd karos szenvedélyektdl,

az iskoldban szerzett tudasukat tovabbhaladaskor alkalmazni tudjak.
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1.6.5 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

1.6.5.1. Minden pedagogus célja segiteni azoknak a tanuloknak a beilleszkedését,
ismeretelsajatitasat, egyéni iitemii fejlodését, akik szocialis koriilményeiket tekintve hatranyos
helyzetiiek.
Leggyakorlbb okai lehetnek:
csaladi mikrokdrnyezet

- munkanélkiiliség

- egészségligyi allapot

- csaladi hazon kiviili kdrnyezet

- csonka csalad

- atmenetileg: Uj tanuld, betegség

1.6.5.2. A szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak:

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése

- napkozi otthon, tanulészoba

- felzarkoztato orak, foglalkozasok

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas Iétesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

- aneveldk és a tanulok segitd, személyes kapcsolatai

- a sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése (sziildi értekezlet, egyéni
beszélgetések - szakemberek bevonasaval is)

- atanuld kornyezetének megismerése (kérddiv, fogadd orak, sziili értekezlet)

- ovoda-iskola d&tmenet megkonnyitése

- also-felsO tagozat dtmenet segitése

- atovabbtanulds irdnyitasa, segitése

- aziskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége

- kulturalis rendezvényeken valo részvételiik tAmogatasa,

- programjainkban a multikulturalis tartalom megjelenitése

- szoros kapcsolat a gyermekjoléti- és csaladsegitd szolgalattal annak érdekében, hogy a
szocialis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben részesiiljenek.

1.7 Az intézményi dontési folyamatban valo tanuldi részvételi rendje

Tanitvanyaink kozosségét a didkdonkormanyzat képviseli, €s az iskolankban biztositja a
lehetdséget, hogy azokban a kérdésekben, amelyekben a jogszabalyok errdl rendelkeznek, a
diakok egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak.
A didkonkormanyzat és a Diakparlament munkdjat egy pedagdgus segiti.

- A tanul6 jogaban all részt venni az osztaly és az iskola életének alakitadsaban, részt venni

az iskolagytiléseken, a Didkdnkorményzat tilésein.
- az osztalykozosség elott, az iskolagytilésen, személyes ligyeiben az osztalyféndknek
- az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanithat.
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A tanulok joga, hogy a tanév kezdetén az osztalyfonokok tajékoztatasabol megismerjék a
jogaik érvényesitéséhez sziikséges jogszabalyokat, a didkonkormanyzathoz fordulhasson
érdekképviseletéért.

A tanulok véleménynyilvanitasanak és tajékoztatdsdnak foruma az iskolagytiilés és a Zold
Diakparlamenti iilés.

Ezen kivil minden fontosabb esetben rendkiviili iskolagyiilést hivhat 0Ossze a
Didkoénkorményzat, ha az osztalyok kétharmada vagy az intézményvezetd illetve a
tantestiilet javasolja.

A Didkonkormanyzat dont a tanév soran egy tanitds nélkiili munkanap idépontjarél €s
programjarol.

A tanulok valaszthatnak és valaszthatok az osztaly és az iskolai onkormanyzat valamennyi
tisztségére, — tanulmanyi eredménytdl fliggetleniil; a valasztas rendjét a didkonkormanyzat
miikodési szabalyzata hatarozza meg.

Az osztalykdzosség az osztaly ligyeiben onéalléan donthet, az osztalyok dontése nem lehet
ellentétes a Hazirendben leirtakkal, az osztdlyok jogosultak valamennyi iskolai ligyben
javaslattal élni, véleményiiket kifejteni.

A tanuld joga, hogy tarsai kotelezden tiszteletben tartsdk vildgnézeti, vallasi nézetét,
nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat, az azt jelképez0 €kszerek vagy ruhadarabok viselését.
A didkonkormanyzat kotelezé véleményezési joga szempontjabol a tanuldok nagyobb
kozosségének legalabb az egy évfolyamra jard tanulok tekinthetok.

A Zold Didkparlament képviseldit az 1-8. évfolyam osztalykozosségel valasztjak.
Feladatuk elsésorban Algy6 természetes €s épitett kornyezetével kapcsolatos észrevételek,
javaslatok, felajanlasok megfogalmazasa, és tovabbitasa az Oonkormanyzati képviseld-
testiilet felé.

1.8 Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

1.8. 1 A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartdsi formdk
A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

intézmeényvezeto, a diakonkormanyzat felelos vezetdje és az osztalyfonokdok tajékoztatjak:

az intézmény vezetdje legalabb évente kétszer a diakkdzgyiilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetOségének {ilésén, folyamatosan az iskolai honlapon és a
,,Hirinfon™ keresztiil.

a didkénkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén
¢s a didkonkormanyzat falitijsagjan keresztiil,

az osztalyfénokok folyamatosan a kozosségi nevelés orakon.

A tanulot és a tanul6 sziileit a tanulo fejlédésérdl, egyéni haladasarodl a szaktanarok folyamatosan,
az e-naplon keresztiil tajékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzolhetik az iskola vezetdségével, a neveldkkel, a
neveldtestiilettel.
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A diakokkal valo kapcsolattartas elsodlegesen a tanitasi ordkon, az orak kozti sziinetekben, a
tanitas elott és utan valosul meg. A didkok barmely tanarukat megkereshetik javaslataikkal és
egyéni gondjaikkal, személyiikrdl és az osztalykozosségrol informaciokat kérhetnek tdliik €s az
iskola vezet6itdl. 4 didakok személyét érinto probléemakkal elsodlegesen az osztalyfonok és a
szaktanarok foglalkoznak.

A didkok tobbségét, vagy jelentds részét érintd informdaciok kozlésére illetve cseréjére a
kovetkez6 forumokat miikddteti az iskola illetve a diakonkormanyzat:

Iskolagytilés
A didkokat az intézmény vezetdi €s tantestiilete rendszeresen tajékoztatjdk az iskolaval

kapcsolatos eseményekrol, eredményekrol, tervekrol. A tajékoztatas elsddleges forméja az
iskolagytilés.

Diakkozgvyulés

A didkonkormanyzat kezdeményezésére évente kotelezden Osszehivandd forum, ahol a
didkonkormanyzat a tanulok jelentds részét vagy egészét érinté problémakat, panaszokat
vethet fel, azokra valaszt kérhet. A didkkdzgylilés az a legmagasabb forum, amelyen az
intézmény tanuldi és didkonkormanyzata minden olyan problémat folvethetnek, amely a
tanuldi jogok érvényesiilésével akar az intézményen beliil, akar a jogi szabalyozasban
sérelmet, fesziiltséget, méltanytalansagot okoz.

Infokommunikacios kapcsolattartas

A tanulokra vonatkozd érdemjegyeket, dicséreteket és elmarasztalasokat, valamint
hidnyzasuk alakulasat a tanulok és sziileik az e- naplon keresztiil kisérhetik figyelemmel.
Az iskola honlapjardl fontos, dket érintd informacidkat szerezhetnek.

1.8.2 A sziilok kozosségét erinto egyiittmiikodési formak:

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az
intézményvezetd és az osztalyfonokok tajekoztatjak:
- az intézményvezetd legalabb félévente egyszer a sziil6i munkakozosség valasztmanyi
tilésén, folyamatosan az iskolai honlapon és a ,,Hirinfon” keresztiil,
- azosztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein, fogadd 6rdkon, e-naplon
keresztiil.

A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:

- Sziildi értekezlet
Feladata:
- aszilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmitkodés kialakitasa
- aszilok tajékoztatasa:
- aziskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl,

- az orszagos ¢s a helyi kdzoktatas politika alakulasarol, véltozasairol,
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- ahelyi tanterv kovetelményeirdl,
- aziskola és a szaktanarok értékelé munkajaral,
- sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,
- agyermek osztalydnak tanulméanyi munkdjarol, neveltségi szintjérol,
- aziskolai és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairol, eredményeirdl, problémairol,
- aszilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegytijtése és tovabbitasa az
iskola vezetdsége felé.
- Fogado¢ 6ra
Feladata a sziil6k és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld
egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulas, szabadidé helyes eltoltése,
egészséges életmoddra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

- Nyilt tanitasi nap
Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai nevelé és oktatdé munka

mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitdsi Ordk lefolyasat, tdjékozodjon
kozvetleniil gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérdl.

- Irasbeli tajékoztato
Feladata a sziilok t4jékoztatisa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasaval 6sszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

- A sziil6i értekezletek, a fogadd orak és a nyilt tanitdsi napok idépontjat az iskolai
munkaterv évenként hatarozza meg.

- A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével,
neveldtestiiletével vagy az iskolaszékkel.

1.8.3. Kapcsolattartas az iskola kiilsé partnereivel

- Az intézmény folyamatos kapcsolatot tart a fenntartoval, Klebelsberg Intézményfenntarto
Kozpont Szegedi Tankeriileti Kézpontjaval.
A kapcsolattartas az intézményvezetd feladata.

- Az intézmény folyamatos kapcsolatot tart fenn a Gyeviép NKft.-vel, a Gyevitur Kft-vel,
Gyevikult Kft-vel, Algy6i Szivarvany Ovodaval, Civil Szervezetekkel.
A kapcsolattartas az igazgato feladata.

- Az intézmény jogszabalyban eldirt kapcsolatot tart fenn a Gyermekjoléti és Csaladsegitd

Szolgalattal és az iskola-egészségiigyi ellatast biztositdé gyermekorvossal, védéndvel,
fogorvossal. A kapcsolattartas az igazgat6 és a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladata.
- Az iskolai konyvtar kapcsolatait mas iskolai konyvtarakkal és a nagykozség konyvtaraval
elsdsorban a konyvtaros gondozza.
- Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart a pedagogiai szakszolgalat és szakmai
szolgaltatds intézmeényeivel.
- Oktato-neveld munkat tdmogatd kapcsolatok, egyiittmiikodések:
- Algyéi Altalanos Iskola Alapitvany,
- Kovics Antal Alapitvany, felesége Vitéz Berta emlékére,
- Algydi Szivarvany Ovoda,
- Algy6i Faluhaz, Tajhdz és Konyvtar,
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- Szeged varos kozépiskolai (végzos tanitvanyaink palyavalasztasaban),

- Hoédmezovasarhely varos kdzépiskolai (végzds tanitvanyaink
palyavalasztasaban),

- Csemete Természet- és Kornyezetvédelmi Egyesiilet,

- Kiskunsagi Nemzeti Park,

- Orszagos Okoiskolahélézat,

- Dél-alfoldi Régié Okoiskolai,

- Szegedi Tudomanyegyetem,

- Gyevi Art Kulturdlis Egyesiilet,

- Faluvédo Polgardr Egyesiilet

- Kiilfoldi kapcsolatok:
- Gyergyodcsomafalvi K116 Miklés Altalanos Iskola
- Hebertsfelden testvériskola (Németorszag)

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabdlyzata
Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
- osztalyozo vizsgakra,
- kiilonbozeti vizsgakra,
- Jjavitovizsgakra vonatkozik.
Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
- aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
- akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozo6 vizsgara utasit,
- akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
- akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény nevelGtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

1.10 Az iskolavaltads, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil laké tanuldk felvételérdl az intézményvezetd dont a sziild
kérésének, a tanuld el6zd tanulmanyi eredményének, illetve magatartds és szorgalom
érdemjegyeinek, valamint az osztalylétszdmok figyelembe vételével. Mas iskolabol érkezd tanulod
emelt szintli vagy sportiskolai oktatasba sziildi kérésre bekapcsolodhat, ha elfogadja annak
kovetelményeit €s képes annak teljesitésére. Ha a korzeten kiviili tanuld az elsé évfolyamra
jelentkezik, vagy ha a méasodik-nyolcadik évfolyamon tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5 alatt
van, illetve magatartisa vagy szorgalma rossz, hanyag, valtozé mindsitésii, az intézményvezeto a
tanuld felvételérdl szold dontése eldtt kikéri az intézményvezetd-helyettesek és az érintett
¢vfolyam osztalyfénokeinek véleményét.

A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:

- a tanulo sziiletési anyakonyvi kivonatat;
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- a sziil6 személyi igazolvanyat;

- az elvégzett évfolyamokat tantsité bizonyitvanyt;

- az el6z0 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot;

- Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelet tartalmazé okiratot (TAJ kartya).
A dontésrol a sziildt irdsban értesiteni kell.

1.11 A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Iskolank a beiskolazési korzetébol — melyet a fenntarté hataroz meg — minden jelentkezo
tankoteles korua tanulot felvesz.

Az elsd osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a
hatodik életévét augusztus 31. napjaig betodltse.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozéaskor be kell mutatni:

- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;

- a sziil6 személyi igazolvanyat;

- a nevelési tanacsado felvételt javaslo szakvéleményét (ha az dvoda a nevelési tanacsado

vizsgalatat javasolta);

- Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelet tartalmazod okiratot (TAJ kartya)

A sportiskola osztdlyaiba azok a tanulok nyerhetnek felvételt, akik megfelelnek a
testneveld tanarok altal osszeallitott jatékos iigyességi feladatok kovetelményeinek, valamint aki
megfelel a sportegészségiigyi és fizikai képességfelmérési vizsgalat kovetelményeinek.

Az emelt oraszamu angol nyelv elsé osztalydba azok a tanuldok nyerhetnek felvételt,
akiknek a sziilei ezt irasban kérik a beiratkozaskor.
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2. Az intézmény helyi tanterve

2.1 Orahalé tervezet:

Tantargyi struktira &s oraszamok az 1-3. évfolyamon [ij NAT)

1. &vf. z. &vi. 3. &vi. 4. &vf.
Tantargyak sportickola |aitalanos |emelt angol |sportickold 2talanos |emelt angol | sportiskol| ditalanos |emelt angol] sportiskola | atalino: [emelt ango
Magyar nyely £ inpdalom 7 7 7 7 7 7| 5 & 5 5 5 5
Elcd €40 idegen nyeivek 1 1 2 1 1 2| 1 1 3 2 2 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika,Hit & erkilcstan 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
Enek-zens 15 z H 15 z 2| 15 z H 1 z H
Vizudlis kultira 15 15 2 15 2 2 1 1 1
Technika £s tervenés 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
Digitdliz kultira 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5| 5 5 5 5 5 5
Cnismerst/dramajatek 1 1 1 1
sportagvalasitas 1 1 1 1
Intézmenyi feszes: 24 23 24 24 23 24 25 24 25 25 24 25
MAT altal tervezhetd max. drakeret: 5 24 5 5 24 26| 5 24 5 27 5 27
Tantargyi struktira &s oraszamok az 5-8. évfolyamon [Gj MAT)
5. &vi. §. &vi. 7. &vi. 5. &vf.
Tantargyak sportickola |3ktalanos |emelt anzol |sportickold 2italanos |emelt angol | sportiskol| 3italanos |emelt anzol] sportizkola |atalanos [emelt ango
Magyar nyehy £ irodalom 5 5 5 5 5 5| 4 4 4] 3,5 3,5 3,5
ElS idegen nyehy 3 3 5 3 3 5| 3 3 5 3 3 5
Matematika 4 4 4 4 4 [l 4 4 4 3,5 3,5 3,5
Etika/Hit &5 erkdlcstan i i 1] i i 1 i i 1] i i 1]
Tartenslem z z H z z Z| z z H F z H
Allampotzan ismeretek 1 1 1
Hon- &5 nepismeret 1 1 1
Cnismerst/dramajatek 0,5
Ofimnipia ism. 0,5 0,5
Természettudomany z 2 2 z 2 2
Fizika 15 1.5 15 1,5 1,5 1,5
Kémia 15 15 15 1,5 15 1,5
Biolozia 15 15 15 1.5 15 15
Testneveles &5 spot 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Féldrajz 15 1.5 15 1.5 15 1,5
Enek-zens 1 2 2 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
vizualis kuitira 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
Technika &5 terverés 1 1 1 1 1 1) 1 1 1
Digitalis kuitira 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
Crima £s 52 1 1 1
Tanulismadszertan 1
srrségtan-sportetika 0,5 0,5
KzdssEgi nevelss 1 1 1 1 1 1) 1 1 1 1 1 1
Intézményi Bsszes: 25,5 8 30 25,5 8 30| 3 30 32 30,5 30 32
MaT altal tervezhetd max, drakeret: 30 25 30 30 25 30 32 30 32 32 30 32

2023.06.258

Helyi tanterv részletezése az 1. szamua mellékletben.

2.3 Lazar Ervin Program:

A nemzeti identitds erdsitését célzo programokrol szolo 1042/2019. (I1. 18.) Korm. hatarozat
alapjan Magyarorszag Kormanya egyetértett azzal, hogy az ezeréves magyar kultura a jelen
allampolgérainak és a jové nemzedékeinek milvelddése, onkifejezése és nemzeti identitésa,

valamint Magyarorszag kulturalis fennmaradasa szempontjabol fundamentalis jelentdségt érték,
ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt feleldssége.

1. évfolyam: Babeldadas bemutatdsa oktatasi intézményekben

2. évfolyam: Eldadd-miivészeti produkcié bemutatasa oktatasi intézményekben

3. évfolyam: Szinhéazi el6ad4s bemutatasa sajat jatszohelyen (kdszinhaz)

4. évfolyam: Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatasa oktatasi intézményekben vagy
koncerttermekben

5. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa sajat jatszohelyen (kdszinhaz)
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6. évfolyam: Cirkuszmiivészeti eldadas bemutatdsa sajat jatszohelyen (FOvarosi Nagycirkusz) 7.
évfolyam: Eléado-miivészeti produkcid bemutatasa oktatasi intézményekben

8. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatdsa Budapesten - (k6szinhaz)

A Program elemeinek megvalositasat Szegedi Tankeriileti Kozpont koordinalja, KRETA napléban

adminisztraljuk.

-  mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

- amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzek és
a hallés fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval,

- az egészséges ¢letvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni,

- a tanulési stratégidk megvalasztdsdban Kkitiintetett szempont az életkori jellemzdok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozisa ¢€s az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatasa,

- az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés ¢&s oOnértékelés képességének
fejlesztésével, az egylittmiikodés értékének tudatositisaval a csalddban, a tarsas
kapcsolatokban, baratsagban, a csoportban,

- a személyiség erkolesi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval,

- fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egyiittmiikodésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat ¢s a tanulasszervezési modokat,

- Szocidlis hattar megismerése, hatranyos tanulok segitése.

Az alsé tagozat els6 két évében a tanulok kozott tapasztalhatdo kiilondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiilonbségek pedagdgiai kezelése a kulcskompetenciak fejlesztésén keresztiil.

Az also tagozat 3-4. évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok altal
meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe keriil a NAT elveibdl kovetkezd
motivalasi és tanuldsszervezési folyamat.

A fels6 tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi
eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢€s tudastartalmak
megalapozadsanak folytatasa.

A felsO tagozat 7-8. évfolyaman folyod nevelés-oktatas alapvetd feladata a valtozd és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az egész életen at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa, valamint,
hogy fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientaciora.

2.4 KEVE program-Koézlekedjiink Egyiitt, Vigyazzunk Egymasra

A biztonsagos kozlekedésre valo nevelés céljai:

> Ki kell fejleszteni az észlelGképességet és a reakcidképességet, a racionalis megfigyelés
és felismerés segitség révén hozza kell jarulni a valds tapasztalatok elnyeréséhez.
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» Kozlekedési szabalyismereti tudast kell kozolni és az elméletet bevésni, automatikussa
tenni és be kell gyakorolni a kozlekedéstechnikai készségeket.
» Ki kell alakitani olyan kozlekedési kulturat, melyben a szabdlyismereten tul dominans
emberi tényez6 a felelsségtudat, az egymas irdnt tanusitott tolerancia, empatia.
» A didaktikus megfotolasoknak egyrészt a kozlekedés elemzésébdl kell kiindulniuk,
amelyek a :

» kozlekedésben résztvev6k magatartasa
a kozlekedési eszkozok tulajdonsdga és rendeltetésszer(i haszndlata
kozlekedési utak

Y V V

az érvényes kozlekedési szabalyok betartdsa.

2.5. Kék tér program

2.6 Koznevelési tipusu sportiskolai képzés

A sportiskolai kerettanterv elkészitésének sport- és oktatdaspolitikai hdttere

A Magyar Koztarsasdg Kormanya 2005. november 16-an elfogadta a Sport XXI. Nemzeti
Sportstratégiat, amely alapvetden 0j szemléletet érvényesit. A sportot elsésorban eszkdznek tekinti
a legfontosabb tarsadalmi célok: - egészségmegldrzés, nevelés, személyiségfejlesztés,
kozosségeépités, tarsadalmi integracid - elérése érdekében. A NAT 2003 kiemelt fejlesztési
feladataival teljes 0sszhangban, legfontosabb célkitlizésként fogalmazza meg az €lethosszig tartd
rendszeres mozgas, sportolas, a mindennapi testedzés igényének kialakitasat, az ehhez sziikséges
feltételek megteremtését. Minden iskolénak feladata a felnovekvd nemzedék egészséges életmodra
nevelése. A Nemzeti Sportstratégia az egészséges tarsadalom vizidja mellett megfogalmazza a
versenysport, és ezen beliil az utdnpotlas-nevelés feladatait is, az alabbiak szerint:

»A tamogatott utdnpotlas-nevelési rendszernek szigort szakmai kovetelményeknek kell
megfelelni, 6sszhangban kell lennie a versenysport koncepcidjaval, annak kitlizott céljait kell
szolgalnia, illetve meg kell akadalyoznia a gyermekek til korai specializaciojat, sokoldalu
fejlesztést biztositva. Az egységes utanpdtlas-nevelési rendszer a kovetkezd harom alrendszerbdl
tevodik Ossze:

Széles tomegbazis megteremtése — Sport XXI. Utanpotlas-nevelési Program:

- 6-10 éves fiatalok szdmara: a sportos ¢letmdd kialakitasa, a testedzés, a sport megszerettetése, a
sokoldalu képességfejlesztés. E korban elkeriilendé a korai specifikdcié (egyes sportagak
kivételével). Mindezekre leginkabb alkalmas sportagak a labdajatékok, illetve azok alapjali,
melyek ezért kiemelt figyelmet érdemelnek.

- Sportagtol fliggden 10-14 éves korban a mindségi képzés megkezdése.”

A koznevelési tipusu sportiskola miikédésének és a sportolo fiatalok életmodjanak specidlis
elemei:

A képzés elsddleges célja, hogy az iskola altal biztositott tanulasi folyamatok révén fejlédjon a
sportold fiatalok személyisége, minél szélesebb korben ismerjék meg és épitsék be meglévo
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tudasrendszeriikbe a sportspecifikus tudaselemeket, tudjanak képességeiknek, érdeklddésiiknek
megfeleld iranyba tovabbtanulni.

Az els6 négy évfolyamon mindennapos testnevelés van az altaldnos mozgaskultara fejlesztése
érdekében. Ebben a képzési szakaszban a gyerekek nagy része még nem valasztott sportagat, ezért
az altalanos képzés mellett fokozatosan megismerhetik a tanulok az egyes sportagakat, kiilonb6zo
sportagakban, egyesiileti keretek kozott sportolhatnak. Az 5-8. évfolyamban heti 2 6ra délelotti,
5-6. évfolyamon 4 ora, illetve 7-8. évfolyamon 6 ora délutani edzés biztositja az eredményes
felkészitést. (lasd oratervi tablazat)

A koznevelési tipusu sportiskola kerettanterve valamint a helyi tanterv biztositja az atjarhatésagot
a kozismereti tantargyak esetében.

A sport miatti hianyzasok poétlasara nagy hangsulyt fektetiink: egyéni felzarkoztatasok, IKT
eszkozeinek hasznalata, alkalmazasa valamennyi miiveltségi teriileten.

A sportiskolai képzéshez a Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont Szegedi Tankeriileti
Kozpontja, mint fenntartd, az Algyéi Fehér Ignac Altalanos Iskola és sportegyesiiletek
megallapodast kotnek.

A sportosztaly egylittmiikodése az utdnpotlas-nevelés érdekében a kdvetkezd sportdgakban jon
1étre: kézilabda, roplabda, futball, Giszas, kajak-kenu, korcsolya.

Egyéni sportagakban kiilon megéllapodas forméjaban szervezi az iskola a tehetséggondozast és
természetesen szerepet vallal a tehetséges tanuldk didksportban torténd versenyeztetésében. Az
iskola éves koltségvetésében a lehetdségekhez mérten, a versenynaptar figyelembevételével
tervezi az eszkozfejlesztés, versenyeztetés (elsdsorban didkolimpia) kdltségeit.

Az értékelés alapelvei

Az értékelés ezekben az osztalyokban is fejlesztd, személyiségformald, tanulast segitd hatastinak
kell lennie. A testnevelés értékelése a helyi tantervben megfogalmazottak alapjan torténik az
edzdvel vald egyeztetés utan (negyedévi, haromnegyedévi szoveges minden évfolyamon, félévi,
év végi érdemjegyekkel, kivéve elsd-masodik osztalyban).

A sportiskolai kerettanterv testnevelés és sport miiveltségi teriiletének heti kotelezé és ajanlott

oraszamai:
Tantargy/évfolyam 1. |2. |3 |4
Testnevelés 3 3 3
Ajanlott testnevelés orak 2 2 2 2

Délelotti edzések

AN NN o
NG ORI R ORI )
olN| kPN~
ol kM| o

Délutani sportagi edzések 2 2 2 2
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2.6.1 A valaszthato tantargyak, foglalkozdsok

Az idegen nyelv tanulasa a 4. évfolyamtdl kotelezd, a tanulok az angol és a német nyelv koziil
valaszthatnak.

Az emelt 6raszamu angol nyelv tanulasat az 1-4. évfolyamban, az emelt szinti angol nyelv
tanulasat az 5-8. évfolyamban valaszthatjak a tanulok.

A koznevelési tipusu sportiskolai képzés keretében 5. évfolyamtdl a tanuldk a kézilabda,
roplabda, labdaragas, Giszés és kajak-kenu sportagak koziil valaszthatnak.

2.6.2 Az emelt oraszamu angol nyely tanitasa:

A kotelezden valaszthato tanitasi 6rdkon, 5-8. évfolyamokon torténik az angol nyelv emelt szintii
oktatdsa. Az ehhez sziikséges orakeretet az 52. § (7) biztositja.

A tanuldkat a sziilok kérelme, a logopédiai szakvélemények és egyéb szakvélemények alapjan 1.
osztalyban soroljuk be az emelt 6raszdmu angolos osztalyokba.

Els6 és masodik osztalyban heti 1 6raban, a harmadik évfolyamon a tanulok heti 2 6rédban tanuljak
az angol nyelvet.
Negyedik évfolyamon heti 3 6rdban tanuljdk az angol nyelvet.

Negyedik év végén eredményességiik alapjan valogatjuk ki azokat a tanuldkat, akik az idegen
nyelvet emelt szinten tanuljak tovabb.

Az emelt 6raszamu csoportba keriilés feltétele a Kerettantervben megfogalmazott kdvetelmények
alapjan szaktanarok 4ltal 6sszeéllitott szintfelmérd teszt legalabb 80%-os teljesitése.

Vizsgalt eredményességi teriiletek:
e Idegen nyelv és kommunikacid

A vizsgalatot végz6 csoport tagjai:
e Nyelvszakos neveldk

A mérés a kovetelményekhez igazoddé mérolapon torténik.
Amennyiben a tanul6 nem tudja teljesiteni a kordbbiakban megfogalmazott feltételt, akkor 5.
osztalytol a normal draszamu (heti 3) csoportban folytatja tanulményait.

Nyolcadik osztaly végén a kimeneti cél:
e Alapfoku nyelvvizsga a kivaloknak, amit megeléz egy proba nyelvvizsga az esélyesek
szamara
e Osztalyvizsga minden tanulénak (szobeli, irasbeli)

AtKeriilés feltétele a normal 6raszamu csoportbol az emelt szintii csoportba:
e Kiilonbozeti vizsga
= rasbeli, szobeli szamonkérés a kerettanterv altal meghatarozott
kovetelményekkel 6sszhangban
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2.7 Projektoktatas:

Az iskola hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi forméak alapjan a pedagdgiai program
végrehajtdsa soran sajatos pedagdgiai modszereket is alkalmazunk. A projektoktatas sordn a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megolddsa a tanuldk érdeklddésére, a tanulok és a
pedagogusok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil.

Projekt modszert alkalmazunk a Viz Vilagnapjatol a Fold Napjaig tartd programunk, a és a havi
,hapkozis projektek” megszervezésében. Egyhetes projektjeink az erdei iskola, az ko hét, a
honismereti hét, a Fehér Ignac hét és az egészséghét. A kidolgozott projekteket az éves munkaterv

tartalmazza.

A Viz vilagnapjatol a Féld napjaig tartdé rendezvénysorozatunk {6 vaza:

projekt elemek megtervezése, végrehajtasa,

téma kivalasztasa,

elozetes feladat,

folyamatosan rendhagyd orak, eléadasok, terepi programok, mizeum, Vadaspark
vagy Fiivészkerti vetélkedod, tanuloi kiseléadasok,

kiallitas,

forum,

vetélkedo,

értékelés

A tanoran kiviili egyéb foglalkozéasok havi projektjei:

Témahetek:

Ujra egyiitt

Osz, bszi népszokdsok

En és a csalddom

Téli tinnepek, szokasok

Mese

Farsang

Tavasz, tavaszi népszokadsok, tinnepek
Baratunk a természet

Egészség

Az OKO-hét: minden tanév elején a gyerekekkel egyiitt dontjiik el a témajat (pl.:
kukorica, tok, paprika, gyogyndvény, stb.)

Erdei iskolat elsdsorban 4-6. évfolyamon egyszer szerveziink, amennyiben
alapitvanyi, palyazati tamogatas rendelkezésre all, illetve a sziild nyilatkozik arrol,
hogy vallalja a plusz koltségeket.

Egészséghét: szervezésével igazodunk a prevencids egészségprogramhoz.

Egészséges  taplalkozassal, mozgéssal, drogprevenciés ¢és dohanyzés
megeldzésével kapcsolatos foglalkozasokat, eldadasokat, KRESZ vetélkeddket,
bemutatokat szerveziink.

A Honismereti témahét keretében a tanulok megismerik az 0si mesterségeket €s a
helyi értékeket.

35



- Fehér Ignac hét keretében névadonk munkassagara emlékeziink.

- A hetedik évfolyamosok lehetdség szerint bekapcsolodnak a Hatartalanul!
palyazati programba. Sikeres palyazat esetén négy napos projektet szerveznek,
melynek célja a hatdron tili magyarsdggal kapcsolatos ismeretek bovitése, a
magyarorszagi ¢s kiilhoni fiatalok kozotti kapcsolatok kialakitdsa, valamint a
diakok koOzoOsségi szerepvallalasanak eldsegitése az Osszetartozas, a hatarokon
atnyulo szolidaritas erdsitése. A palyazat keretében az iskola minden tanuloja
részére témanapokat szerveziink. A témahoz kapcsolédoan az iskolaban kiallitast
rendeziink.

2.7 Esélyegyenloséget tamogato feladatok

A tanulok esélyegyenliségét szolgadlo intézkedések

Intézménylink a Tankeriileti Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben foglaltak értelmében 2022.
szeptember 01-t61 2029. augusztus 31-ig a tanuléi eredményesség novelése, valamint a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk ardnyanak csokkentése érdekében célorientalt
intézményfejlesztést valdsit meg, melynek elsd szakasza 2025. augusztus 31-én zarul. A 2025/26.
tanévben elvégzendd eredményességet €s valtozast diagnosztizald, 6sszehasonlitd helyzetelemzést
kovetden a folyamtok optimalizalasat figyelembe véve a 2026/27. tanévtdl egy ujabb kozéptava
fejlesztési terv mentén valosulnak meg a valtozdsmenedzsment célkitlizései.

Pedagdgiai modszereinkben az esélyegyenldség biztositdsa érdekében hangstlyos az egyénre
iranyulo figyelem, melyet a szeretet, az elfogadas, a feleldsségvallalas, a differencidlt fejlesztés,
az értékkeresés jellemez.
Ennek érdekében:
- Az osztalyfonokok megismerik a tanulok szocialis helyzetét még az els6 év elején.

- Egyéni elbeszélgetésekkel, a sziilokkel valo taldlkozasokkal segitjiikk a tanulok
beilleszkedését a kdzosségbe.

- A problematikus esetekben szakember (mentalhigiénés szakember, pszichologus,
palyavalasztasi tandcsadd segitségét vessziik igénybe.

- Az iskolaorvos, a védénd, a csalddsegitd ¢és az osztalyfénok egylittmiikodnek a
problémak megoldéasaban.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanulok nevelése €s oktatasa a tobbi tanuloval
egyiitt, azonos osztalyban, csoportban torténik. A felkészitést minden olyan osztalyban
megszervezziik, ahol van halmozottan hatranyos helyzetii tanul6. Az intézményvezetd felveheti a
képesség-kibontakoztatd felkészitésbe azt a tanuldt is, aki nem halmozottan hatranyos helyzeti,
de hatranyos helyzetlinek mindsiil. Az igy felvehet6 tanulok szdma, azonban nem haladhatja meg
az adott osztalyba felvett képeség-kibontakoztato felkészitésben részt vevo tanulok tiz szazalékat.
Az IPR felkészitésben részt vevd tanuldk fejlesztését, haladasat az egyéni fejlesztési tervek
tartalmazzak. Az osztalyfénok és az érintett pedagdgusok haromhavonta értékelik az egyéni
fejlesztési tervek megvalosulasat és az esetleges hatraltatd okokat. Az értékelésrdl a sziildt
értesitjik.
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A tantestiilet minden tagja részt vett, és folyamatosan részt vesz az IPR bevezetésével és
megvalodsitasaval kapcsolatos tovabbképzésen.

Az Integracios Pedagogiai Program megvalositasat IPR- munkacsoport koordinélja.

Feladata: az IPR iranyitasa, koordindldsa, a tamogatdé intézményi kornyezet kialakitéasa,
egylittmiikodd partnerek bevonasa, programok lebonyolitdsa, kapcsolattartas a szaktanacsadoval.
Kiemelten kezeljiik az 6voda-iskola dtmenet zokkendmentességét, az also-felsé tagozat kozotti
atmenetet, az altalanos-kozépiskola dtmenetet.

A szocidlis kompetencidk fejlesztésére kozosségfejlesztd, mentalhigiénés foglalkozasokat
szerveziink délutani program keretében kiilon az alsé és felsé tagozatban.

2.8 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kivetelményei és formadi
Az ellendrzés, értékelés célja:
- segitse az Onértékelést
- motivalja a tanulokat, fejlessze a személyiséget, ezért a pozitiv hangsulyozasan keresztiil
mutat r4 a hidnyossagokra.
A pedagbgus arra torekedjen, hogy a szakmai és modszertani szempontokat figyelembe
véve az értékelés objektiv és kovetkezetes legyen.

Az ellendrzés fajtai:
- szobeli szamonkérés: felelet, kiseldadas, dialogus;
- irasbeli szamonkérés: felelet értékii dolgozat, témazar6 dolgozat, hazi dolgozat, teszt.

2.8.1 Az értékelés formdi:

Also tagozat 1-2 évfolyaman rendszeres az értékelés, mely a tanul6 tanulményi teljesitményének
értékelésén til kiterjed a tanuld egylittmiikodési készségére, orai aktivitasara, érdeklddésére,
onallé kezdeményezéseire, viselkedésére, utal az el6z6 értekelés ota tortént valtozasokra is. Ezt az
értékelést az osztalyban tanitok és az osztalyfonok végzi félévente az e-naplon keresztiil,
magatartas €s szorgalom értékelése havi rendszerességgel az e-naploban.

A 3-8 évfolyamon osztalyzatok kialakitdsdnal a kovetkezd szempontokat kell figyelembe
venni:

- a realis értékelés érdekében tantargyanként havonta legalabb egy érdemjegyet kell
szereznie a tanulonak,

- atanulodt egy félévben legalabb egy szdbeli és két irasbeli felelet alapjan kell értékelni,

- atémazard dolgozatok minimalis szama a tanév sordn megegyezik az adott tantargy adott
¢vfolyamon tanitott heti draszamaval,

- a témazard dolgozatok érdemjegyei hangstlyozottan szerepelnek a félévi és az év végi
osztalyzatok kialakitdsaban,

- atémazaro dolgozatok érdemjegyei piros szinnel jelennek meg az e-naploba,

- ha a tanuld témazar6 dolgozatat hidnyzasa miatt nem irta meg, koteles azt potolni a tanar
altal kijelolt idépontban,

- a tanév végén az egész évi teljesitményt kell mindsiteni, figyelembe véve a fejlodési
tendenciat,

- az érdemjegyeket a tanarnak folyamatosan be kell irni az e-naploba.

- A 2016-os tanévtdl alkalmazzuk az elektronikus naplot, melynek elsddleges célja a sziilok
tajékoztatasa a tanuld eldmenetelérdl,

- azegyes tantargyak érdemjegyei a kdvetkezok: jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1),
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- félév vagy tanév végén dicséretes Otost kap az a tanulo, aki egész év soran kiemelkedd
teljesitményt nyqjtott az adott tantargybol. Jelolése: kittind (5d).

A 2-8. évfolyamban év végén a tanulok munkajat osztalyzattal értékeljiik a bizonyitvanyban.

A 3-8. évfolyamban a tanulok félévi munkajat az elektronikus naplé feliiletén 1évo
bizonyitvanyban osztalyzattal értékeljik.

Az alabbi tantargyak értékelése félévkor és év végén részt vett bejegyzéssel torténik: etika,
sportagvalaszto, kiizdelem és jaték, tanuldasmodszertan, hon- €s népismeret.

2.8.2 Irasbeli feladatok értékelése

A tanulok irasbeli munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok irasbeli
dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)
érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd ardnyok alapjan végzik el a szaktargyat tanitd

nevelok:

Témazard dolgozat esetén:

Teljesitmény Erdemjegy
0-32 %: elégtelen (1)
33-50 %: elégséges (2)
51-74 %: kozepes (3)
75-90 %: jo (4)

91-100 %: jeles (5)

Felelet:

Teljesitmény Erdemjegy
0-40 %: elégtelen (1)
41-60 %: elégséges (2)
61-80 %: kozepes (3)
81-90 %: jo (4)

91-100 %: jeles (5)

Lexikalis tudas, matematika: alapmiveletek, képletek, mértékegységek, magyar nyelv:
tollbamondas, idegen nyelv: szoédolgozat esetén az értékelés:

Teljesitmény Erdemjegy
0-49 %: elégtelen (1)
50-64 %: elégséges (2)
65-79 %: kozepes (3)
80-90 %: jo (4)

91-100 %: jeles (5)
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Magyar nyelv: Hibajavitas

2 hibapont: (A tanult helyesirasi szabalyok)
- -toldalékok irasa: - mgh.-hosszusag (-ul, -iil, -kor, -rél, -rél, -u, -i stb.)
- msh.-hosszusag (kozépfok jele, mult id6 jele, targyrag stb.)
- mgh.-hosszlisag
- msh.-hosszlsag
- tulajdonnevek (a tanult)
- atulajdonnevekbdl képzett melléknevek (a tanult)
- 1gekotos ige
- msh.-tévesztés — massalhangzotorvények (5. osztalytol)
- a,,)” hang kétféle jelolése
- mondatkezdd betli
- mondatvégi irasjel tévesztése (Osszetett mondatndl csak §.-ban), hidnya
- elvélasztas
- szokihagyas
- szOtévesztés
- péarbeszéd forméja
- egybeiras, kiiloniras (kiv. a 8. osztalyban tanult dsszetett szavak)
8. osztalyban: - Osszetett mondatot zar6 irasjel
- 0sszetett szavak
1 hibapont:
- betlitévesztés
- betilikihagyas

¢kezethiany (szabalyokhoz nem kotott esetekben)
vesszOhiba felsorolaskor

8. osztalyban: - vessz6hiba

0,5 hibapont:

- vessz6hiba (7.osztalyig)
Egy oldalon beliil azonos hibdkért csak egyszer szamolunk hibapontot.

Ertékelés 1 oldalon beliil (tollbamondas, fogalmazas):

0-5 hp.=5
6-10hp.=4
11-19hp. =3
20-25hp.=2
26 — =1

Ismert tollbamondasszdveg, €s szotollbamondas 25 sz6 esetén:

0-2hp.=5
3-4hp.=4
5-6hp.=3
7-8hp.=2
6-0hp.=1
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1.9. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Iskolankban a hazi feladatok meghatarozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok érvényesiilnek:

a hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanéran feldolgozott tananyaghoz kapcsolddo
gyakorlas (készség- és képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolodo ismeretek
megszilarditasa;

az els6-negyedik évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a
tanitasi sziinetek idejére nem kapnak irasbeli hazi feladatot;

az 0todik-nyolcadik évfolyamon a tanulok a tanitasi sziinetek idejére — a szokasos (egyik
orarol a masikra esedékes) feladatokon til nem kapnak hazi feladatot;

a tanulok (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) részére szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

a tanulok eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitdsi napon belil egy-egy
osztallyal legfeljebb kettd témazaro, illetve félévi vagy év végi felmérd dolgozatot lehet
iratni.

2.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozdsok szervezése

Iskolankban lehetdség szerint csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére és tanulok
tudasanak megalapozasara. Magas tanuldi 1étszamt osztalyokban a felsoroltakon kiviil mas
tantargyakbol is toreksziink a csoportbontésra, a lehetdségek figyelembe vételével.

A csoportbontas minimum 14 {6 esetén, kivéve az idegennyelvi csoportokat.

A valaszthato foglalkozasokra vonatkozd igények eldzetes felmérése utan meghirdetjiik a
foglalkozasokat. A valaszthat6 foglalkozasok inditdsdhoz sziikséges minimalis 1étszam 14 {6.

2.11 Méréesek

2.11.1. Tanulmanyi munka

Difer mérés az 1. évfolyamban szeptember és majus honapban

Helyi mérések 2-8. évfolyamban szeptember, majus honapokban (a SZTE bemért
mérdlapjainak felhasznalasaval):

- matematika: szamolasi készség

- szovegértés-szovegalkotas
A mérések kiértékelése helyben torténik. Az egyéni teljesitmények alapjan egyéni
fejlesztési tervet készitlink a 70% alatti teljesitményt elérd tanuldk részére, akik tandrai
¢s tandran kiviil, valamint differencialt foglalkozas keretében részesiilnek fejlesztésben.
A tehetséges tanulokat tanorakon, szakkorokon, sportfoglalkozasokon, erdei iskolaban,
iskolai konyvtarban, versenyre valo felkészités soran segitjiik.
Idegen nyelvi mérés:
Az emelt szintli angol nyelv oktatdsaban részesiild tanulok mérése: 4., 6., és 8. tanév
végén torténik. A mérési kovetelményeket Helyi tanterviink emelt szintli angol nyelv
oktatasanak bevezetése c. fejezet tartalmazza.
Szovegértési, matematikai, természettudomanyi kompetenciat vizsgalo bemeneti
mérés a 6., a 8. évfolyamon, valamint kimeneti mérés a 6. 8. évfolyamokon.
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Az angol vagy a német nyelvet els6 idegen nyelvként tanulok kdrében a bemeneti idegen
nyelvi mérés a 6. és a 8. évfolyamon, valamint a kimeneti idegen nyelvi mérés a 6-8.
¢vfolyamon.

Kisérleti bemeneti és kimeneti mérés a 4-5. évfolyamon, amely a tanulok szovegértési
¢s matematikai kompetenciait vizsgalo tesztek bevezetését késziti elo.

Netfit mérés

A SZTE Oktataselmélet Kutatocsoportjanak longitudinalis mérése Osszel és tavasszal.
A méroblapok kiértékelését a kutatocsoport végzi €s kiildi meg iskolanknak.

Részt vesziink a SZTE Oktataselmélet Kutatocsoport altal készitett on-line tesztek
kiprobalasaban, bemérésében.

SZTE Oktataselmélet Kutatocsoport 01j kutatasi témaban készitett kérddivek tanulok,
tanarok ¢és sziilok részére.

Meérlegelés alapjan iskolank profiljaba tartozé mérések lebonyolitasa (OFI, dkoiskolai,
palyazatokhoz kapcsolodo mérések, igényfelmérések, stb.).

2.11.2. A tanulok fizikai dllapotanak, edzettségének mérése

Az iskola az oktatdsért felelds miniszternek a tanév rendjérdl szol6 rendeletében meghatarozott
mérési idészakban, tanévenként megszervezi - a felndttoktatasban és az 1-4. évfolyamon
tanulok kivételével - a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon
az évfolyamokon, ahol a testnevelés tantargy tanitasa folyik. Az érintett tanuld fizikai
allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatit az iskolai testnevelés tantdrgyat tanitd
pedagogus végzi. A mérést az Nkt. 80.§(2)-(8) bekezdésben foglaltak szerint kell a 2014-2015-
0s tanévtdl megszervezni.

2.12. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

2.12.1. Az iskola egészségnevelési elvei
Az egészségnevelés alapelvei

A legszélesebb értelemben vett megeldzés céljait szolgalja.
Tervszert, szervezett €s rendszeres tevékenység.
Tomegmeéretii, mert kiterjed az intézmény minden tagjara.
Tudomanyosan megalapozott.

Helyes cselekvésre serkentd.

Az egészségnevelés célja

A tanul6 megértse sajat egészségvédelmének jelentdségét, és rendelkezzék azokkal a
sziikséges ismeretekkel, jartassagokkal, készségekkel, amelyekkel kornyezetét,
egeészségi feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a k6zosség egészségének
a védelmét cselekvéen megteremtheti.

Az egészseéges €letmdd elemeit képezd attitidok alakitasa.

Ismerjék meg a tanulok az életkorral jarod biologiai-, pszicho higiénés-, életmddbeli
tennivalokat.

A tarsas kapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit,

az egészségkarositod szokasokat,

az antihumanus szenvedélyek problémakorét.
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- Olyan egészségszemlélet és szokasrendszer kialakitdsa, melyek hatasara a tanulok
tarsadalmilag elfogadott mdédon értékelik és viszonyulnak az egészséget karositd
szokasokhoz.

Az egészségneveles feladatai
- Olyan kompetenciak, szocialis és életviteli készségek fejlesztése, mely alkalmassa teszi a

tanulokat arra, hogy egészséges életet tudjanak élni.
- Az iskoldban folyd egészségre nevelés kiterjesztése a tanulok egészséges testi, lelki és
szocidlis fejlédésének biztositasara.
- Azegészséges €letmod szokasainak kialakitasa, az egészséges allapot oromteli megélésére,
¢s a harmonikus értékként valo tiszteletére nevelés.
- Egészségtudatos magatartas kialakitasa.
- kapcsolatteremtési készség
- kommunikécios készség
- dontéskészség
- agresszio- és konfliktus megoldasi készség fejlesztése
- érzelmek, indulatok, vagyak, sziikségletek érvényesitésének kozosségi
- moédozatainak megismertetése
- szexudlis és csaladi életre nevelés
- Mindségirdnyitasi rendszer kidolgozédsa (ebben az egészségnevelési és drogprevencios
munka mindségbiztositasa).
- A tantestiilet mentalhigiénéjének formalasa.
- A sziil6k hatékonyabb bevonasa a nevelési feladatmegoldasba.

2.12.2. Az iskola kornyezeti nevelési elvei
A kornyezeti nevelés alapelvei kziil néhany teriiletet kiemelten, de egységes egészként kezeliink:
- fenntarthat6 fejlédés
- kolcsonos fliggdség, ok-okozati Gsszefliggések
- a helyi €s globalis szintek kapcsolatai, 6sszefiiggései
- alapvetd emberi sziikségletek
- emberi jogok
- demokrécia
- biologiai és tarsadalmi sokféleség
- eldvigyazatossag
- az 6kologiai labnyom

Ennek eléréséhez a kovetkezd célokat, jovOképet kell az iskolai élet valamennyi szinterén,
valamennyi tevékenységlinket athatva kialakitani:

- kornyezettudatos magatartas ¢és €letvitel

- a fenntarthatosag elveivel azonosulas

- a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartas és életvitel

- a lakohelyi kdrnyezet értékeinek megismerése, feltérképezése
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- a természetes ¢és mesterséges kornyezet értékei iranti felelds magatartas €s annak
megOrzésének igénye

- a kdrnyezet szeretete és védelme, sokféleség megdrzése

- holisztikus és globalis szemléletmod

- arendszerszemlélet

- globalis Osszefiiggések megértésének tudomanyos megalapozasa

- egészséges €letmod igényének, eszkdzeinek, modszereinek elsajatittatasa

- az egészség ¢s a kornyezet Osszefiiggéseinek felismerése

A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa és fejlesztése:
- alternativ, problémamegold6 gondolkodas
- 0kologiai szemlélet, gondolkodasmod
- szintetizalas és analizalas
- problémaérzékenység
- kreativitas, tapasztalas
- 0nall6 ismeretszerzés
- egyiittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia €s segitd életmod
- vitakészség, kritikus véleményalkotés
- kommunikacio, média hasznalat
- konfliktuskezelés és megoldas
- dontéskeészség
- allampolgari részvétel €s cselekvés
- értékelés és mérlegelés készsége

Konkrét célok és feladatok
- természeti — épitett — szocialis kdrnyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése
- a lakohelyi értékek és problémak feltérképezése
- helyi célok megfogalmazésa (pl. 6reg fak megovasa, fatiltetés, madarvédelem, 6rokbefogadott
folyoszakasz, hulladék, iskolai biif¢ zolditése, energiatakarékossag, helyi védettség stb.)
- lakohely, sziikebb ¢€s tagabb kornyezet megismerése (értékek, gondok — a megoldas maddjai)
- hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szintjén
- azonossagtudat fejlesztése
- a sziilékkel, az iskola kornyezetében élokkel a kommunikécio fejlesztése

2.13. A tanulok jutalmazdsanak, magatartisanak és szorgalmanak értékelési elvei

2.13.1. A magatartas értékelésének elvei

Az 1-8.¢évfolyam végéig a tanuld magatartasat az osztalyfénok minden honap végén példas, jo,
valtoz6 vagy rossz érdemjegyek valamelyikével értékeli.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatait az osztalyfonok az érdemjegyek és a neveldtestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben a tantestiilet tobbségi véleménnyel dont az
osztalyzatrol. A félévi osztalyzatot az e-naploba, a tanév végit a bizonyitvanyba kell beirni.

43



Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a) Példds (5) az a tanuld, aki:
- a hazirendet betartja;
- a tandran és a tandran kiviil példamutatoan viselkedik;
- kotelességtudo, feladatait teljesiti;
- tisztelettudo;
- tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen, segitOkészen
viselkedik;
- az osztaly és az iskolai kozosség €letében aktivan részt vesz, feladatokat onként vallal és
azokat teljesiti;
- Ovja és védi az iskola felszerelését, és kornyezetét.
b) Jo (4) az a tanuld, aki:
- a hazirendet betartja;
- tandran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;
- feladatait a tdle elvarhaté mddon teljesiti;
- feladatokat dnként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;
- az osztaly- vagy az iskolak6zosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
- nincs irasbeli figyelmeztetdje.

C) Valtozo (3) az a tanulo, aki
- az iskolai hazirend eldirasait nem minden esetben tartja be;
- a tanOrdn vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;
- feladatait nem minden esetben teljesiti;
- eléfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva;
- a k0z0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
- igazolatlanul mulasztott;
- szaktanari, napkozis neveldi vagy osztalyfénoki figyelmeztetése van.
d) Rossz (2) az a tanul9, aki:
- a hdzirend eldirasait sorozatosan megsérti;
- feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;
- tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
- viselkedése rombold hatdst a kozosségre, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;
- tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
- tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy ennél
magasabb fokozatu biintetése.
A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztdlyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése sziikséges).

2.13.2. A szorgalomjegyek megdllapitasanak elvei

Az 1-8. évfolyam végéig a tanuld szorgalmat az osztalyfdndk minden honap végén példas, jo,
valtozo vagy hanyag érdemjegyek valamelyikével értékeli.

A szorgalom félévi és év végi osztalyzatait az osztalyfonok az érdemjegyek és a nevelOtestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben a tantestiilet tobbségi véleménnyel dont az
osztalyzatrol. A félévi osztalyzatot a tdjékoztato flizetbe, az év végit a bizonyitvanyba kell beirni.

44



Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a) Példds (5) az a tanuld, aki:
- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyu;t;
- tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,
- a tanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
- munkavégzése pontos, megbizhato;
- a tanoran kiviili foglalkozésokon, versenyeken dnként részt vesz;
- taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rakra mindig elhozza.
b) Jo (4) az a tanuld, aki:
- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
- rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;
- a tandrakon tobbnyire aktiv;
- tobblet feladatot, tan6ran kiviili foglalkozason vagy versenyeken val6 részvételt onként nem
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;
- taneszkozei tisztak, rendezettek.
C) Valtozo (3) az a tanulo, akinek:
- tanulményi eredménye elmarad képességeitdl;
- tanulmanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti;
- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;
- érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja;
- 0nallé munkgjdban figyelmetlen, a tanérdn tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik.
d) Hanyag (2) az a tanulo, aki:
- képesseégeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlddése érdekében;
- az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
- tanulményi munkdjaban megbizhatatlan, figyelmetlen;
- feladatait tobbnyire csak figyelmeztetésre vagy egyaltalan nem végzi el;
- felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;
- a tanulashoz nytjtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

2.13.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei
Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulot, aki:
- rendszeresen példamutaté magatartast tantsit,
- jeles vagy kitlind tanulményi eredményt ér el,
- az osztaly, illetve az iskola érdekében kiemelkedd kozosségi munkat végez,
- iskolai, illetve iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélkedokon
vagy eldéadasokon, bemutatokon eredményesen szerepel,
- barmely mas modon hozzéjarul az iskola j6 hirnevének megdrzéséhez €s noveléséhez.

Az iskolai jutalmazas formai:

- szaktanari (tanitoi, tanari),
- napkozis neveloi,

- osztalyfonoki,

- igazgatai,

- neveldtestiileti
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1. Az osztalykozosségek jutalmazds szabdlyrendszere:

Kozlekedés biztonsagi napon valé részvétel

Palyéazatokon val6 részvétel

Palyazatokon elért helyezés esetén

Projektekben valo részvétel

Papirgytijtés, mennyiségtdl fiiggden 100 kg felett 1 levél,

ezen felil 1. helyezett 3-at,. 1I. 2-t, I11. 1 levelet kap

Szemétsziiret a telepiilésen

Fold napi eldzetes feladatokban valo részvétel alapjan

Gyalogtaran, kerékpartiran valo részvétel, tomegsportrendezvényen
A Viz Vilag napjatol a Fold napjaig tartd rendezvénysorozat
programjaiban valo részvétel (helyezés alapjan)

A Viz Vilag napjatol a Fold napjaig tart6 rendezvénysorozat
zarénapi vetélkeddjén elért helyezés alapjan

(I. helyezett 3 levelet, I1. 2 levelet, 111. 1 levelet kap)

Ajtodiszitésért minden osztaly kap 1-et,

(I. helyezett 3 levelet, I1. 2 levelet, 111. 1 levelet kap)

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziild tudomasara kell hozni.
JUTALOM: A legtdbb levelet gylijtd osztaly jutalomkirdnduldson vesz részt.
A jutalomnt feltétele a hazirendnek megfelel6 magatartas.

A tanulok biintetésének szempontjai:

Biintetésben részesiil az a tanul9, aki
- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
- ahazirend eldirasait megszegi,
- igazolatlanul mulaszt,
- barmely modon art az iskola jo hirének.

Az iskolai biintetések formadi:

- szaktanari (tanitdi1, tanari) figyelmeztetés;
- napkozis neveldi figyelmeztetés;

- Tlgyeletes tanari figyelmeztetés;

- osztalyfondki figyelmeztetés;

- osztalyfénoki intés;

- osztalyfénoki megrovas;

- igazgatoi figyelmeztetés;

- 1gazgatdi intés;

- igazgatdi megrovas;

- tantestiileti megrovas,

Az iskolai biintetések kiszabdsédnal a fokozatossadg elve érvényesiil, amelytdl indokolt

esetben — a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.
A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

46



A pedagogia programot a neveldtestiilet 2023. év augusztus 28. tartott iilésén modositotta és
elfogadta.

Kelt: Algyd, 2023. augusztus 28.

igazgato

A PEDAGOGIAI PROGRAM MODOSITASANAK ELFOGADASA
ES JOVAHAGYASA:

A pedagogiai programot az iskolai didkonkormanyzat 2023.év 09. ho 08. napjan tartott iilésén
véleményezte, és elfogaddsra javasolta.

Kelt: Algyd, 2023. szeptember 8.

az iskolai diakonkormanyzat vezetdje

A pedagogiai programot a sziildi szervezet iskolai vezetdsége 2023. év 09. ho . napjan
tartott ilésén véleményezte €s elfogadasra javasolta.

Kelt: Algyd, 2023. szeptember

az iskolai sziiloi szervezet elndke

Az igazgat6 nyilatkozik arrdl, hogy a jelen modositas fenntartora tobbletkotelezettséget nem harit.

dr. Gondéané Pal I1diko Plesovszkiné Ujfaluczki Judit
igazgato Szegedi Tankertilet igazgato

Kelt: Algyd, 2023. augusztus 28.
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